Evangelische Kirche 10249 Berlin, den 06.07.2026
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz Georgenkirchstr. 69/70
- Konsistorium - Tel.: (030) 24 344 357

Ref. 1.4 Az. 2306-32:05

An
die Gemeindekirchenrate,
die Kreiskirchenrate,
die Kirchlichen Verwaltungsamter,
die den TV-EKBO anwendenden Diakoniestationen,
die landeskirchlichen Amter,
Dienststellen und Werke

der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz

Neuregelung zur Anpassung der Entgelte der privatrechtlich Beschéftigten aufgrund
der Tarifeinigung vom 27. Mai 2026

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Tarifvertragsparteien haben sich am 27. Mai 2026 Uber die Anhebung der Entgelte der
privatrechtlich beschaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der EKBO sowie die Anhebung
des tariflichen Kinderzuschlages geeinigt. Die Gewerkschaften und die Kirchenleitung haben
dieser Tarifeinigung zugestimmt. Nach Ablauf der Erklarungsfrist ist die Tarifeinigung von den
Tarifvertragsparteien nun in Form eines entsprechenden Anderungstarifvertrages umzuset-
zen. Im Vorgriff auf den noch zu schlieRenden Anderungstarifvertrag — den dann im Kirchlichen
Amtsblatt verdffentlicht werden wird — kdnnen die erhdhten Entgelte — sofern die Zahlung tber
die ECKD GmbH nicht zentral durch uns veranlasst wird - nach MaRRgabe dieses Rundschrei-
bens bereits angewiesen werden.

Die Tarifeinigung hat Folgendes zum Inhalt:
l. Entgelte
1. Erh6éhung der Tabellenentgelte des TV-EKBO

Die Tabellenentgelte nach dem TV-EKBO (einschliel3lich der Betrage aus einer indivi-
duellen Zwischen- oder Endstufe) werden wie folgt erhoht:

a) zum 1. Juli 2026 um 2,8 Prozent, mindestens jedoch um 100 Euro,

b) zum 1. Juni 2027 um weitere 2 Prozent,

c) zum 1. Marz 2028 um weitere 1 Prozent.
2. Folgeanderungen bei Entgeltbestandteilen

1Es erhohen sich

- die Vorarbeiterzulagen geman Abschnitt [l Anlage C zum TV-EKBO,
- die Kreiskantorenzulage gemaf Abschnitt Il Anlage C zum TV-EKBO,
- die Entgeltgruppenzulagen gemaf Abschnitt IV Anlage C zum TV-EKBO,
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- die Erschwerniszuschlage fur Friedhofsarbeiter gemaf Anlage D zum TV-EKBO,

- die Tabellenentgelte fur die Entgeltgruppen 2 U, 13 U, 15 U gemaR § 19 TVU-
EKBO

zum 1. Juli 2026 um 2,8 Prozent, zum 1. Juni 2027 um weitere 2 Prozent und zum
1. Marz 2028 um weitere 1 Prozent.

Die Besitzstandszulagen gemaf § 9 TVU-EKBO (friihere Vergitungsgruppenzulagen)
erhdhen sich zum 1. Juli 2026 um 2,82 Prozent, zum 1. Juni 2027 um weitere 2 Pro-
zent und zum 1. Marz 2028 um weitere 1 Prozent.

Bemessungsgrundlage fir die Entgeltfortzahlung nach § 21 TV-EKBO

In Anwendung von Nummer 4 der Protokollerklarungen zu § 21 Satz 2 und 4 TV-EKBO
betragt der Erhéhungssatz fur

- vor dem 1. Juli 2026 zustehende Entgeltbestandteile 2,54 Prozent,

- vordem 1. Juni 2027 zustehende Entgeltbestandteile 1,8 Prozent und

- vordem 1. Marz 2028 zustehende Entgeltbestandteile 0,9 Prozent.

Personliche Zulagen bei voribergehender Ubertragung einer hoherwertigen Ta-
tigkeit nach § 14 Absatz 2 TV-EKBO

Die allgemeinen Entgelterhhungen ab dem 1. Juli 2026 und Folgetermine wirken sich
auch auf die Hohe der personlichen Zulage bei voriibergehender Ubertragung einer
héherwertigen Tatigkeit aus, da sich die Berechnungsgrundlage aufgrund des erh6h-
ten Tabellenentgelts zur Ermittlung der jeweiligen Zulagenhdhe andert.

Inkraftsetzen der gekiindigten Entgeltregelungen

Die von den Gewerkschaften zum 31. Januar 2026 gekiindigten Entgeltregelungen
werden fur die Zeit bis zum 30. Juni 2026 wieder in Kraft gesetzt.

Wechselschicht- und Schichtzulagen nach § 8 Absatz 7 und 8 TV-EKBO

Die Zulage fur stdndige Wechselschichtarbeit wird zum 1. Juli 2026 von 105 auf 200
Euro monatlich angehoben. Der Stundensatz fur nicht standige Wechselschichtarbeit
erhoht sich auf 1,19 Euro pro Stunde.

Die Zulage fur stéandige Schichtarbeit gemaf § 8 Absatz 8 Satz 1 TV-EKBO wird ab
dem 1. Juli 2026 von 40 auf 100 Euro erhoht. Der Stundensatz flr nicht standige
Schichtarbeit erhéht sich auf 0,60 € pro Stunde.

Hohe des Kinderzuschlages gemal § 19 Absatz 1 TV-EKBO

Der nach § 19 Absatz 1 TV-EKBO gezahlte Kinderzuschlag wird ab dem 1. Juli 2026
von bisher 75 auf 105 Euro im Monat erhoht. Die Ubergangsbestimmungen zu § 19
TV-EKBO werden damit ab diesem Zeitpunkt gegenstandslos, da die Hohe des Kin-
derzuschlages vereinheitlicht wurde.

Laufzeit

Die dem Abschnitt | Nummern 1 und 2 entsprechenden Regelungen des TV-EKBO
bzw. des TVU-EKBO sind frithestens zum 30. April 2028 kiindbar.



V. Prozessvereinbarungen

1. Die Tarifvertragsparteien halten an der Vereinbarung aus dem Jahr 2024 fest, in Ge-
sprache Uber die tariflichen Eingruppierungsregelungen folgender Berufsgruppen ein-
zutreten:

- Gemeindesekretare und Kister (Teil Il Abschnitt 2 der Anlage A zum TV-EKBO)

- Mitarbeiter in der Informationstechnik (Teil Il Abschnitt 12 der Anlage A zum TV-
EKBO).

Die Gesprache tber eine Uberarbeitung der Eingruppierungsregelungen fiir die Lehr-
krafte im Religionsunterricht sind abgeschlossen. Die tarifvertragliche Umsetzung wird
aktuell vorbereitet.

2. Die Tarifvertragsparteien verpflichten sich neu, in Gesprache tber die tariflichen Ein-
gruppierungsregelungen der Mitarbeiter in der nicht-pastoralen Seelsorge einzutreten.

Wir bitten, die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Gber den Inhalt dieses Schreibens zu unterrich-
ten. Die ab Juli 2026 geltenden vorlaufigen Entgelttabellen sind als Anlage beigefiigt. Die Ent-
gelttabellen fir die Folgejahre liegen uns derzeit noch nicht vor.

Fur Ruckfragen stehen wir Ihnen gern zur Verfigung.

Der Versand dieses Rundschreibens erfolgt ausschlieBllich elektronisch. Wir bitten um
Weiterleitung an und Information der Kirchengemeinden und Kirchlichen Einrichtungen
in Inrem Kirchenkreis, da es keinen zentralen Email-Adressverteiler gibt.

Mit freundlichen GriiRen

im Auftrag

//‘ | -
V. fg%\-—/

(Zuhlke)

Anlagen
Entgelttabellen 07.2026



Gultig ab 01.07.2026

(alle Betrage in Euro)

Anlage

Anlage B zum TV-EKBO

Entgelttabelle fur die Entgeltgruppen 1 bis 15
- Glltig ab 1. Juli 2026 -
Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
9TUPPE I stufe1 | stufe2 | stufes | stufea | swfes | stufes
15 5.658,38 | 6.067,30 | 6.283,38 | 7.050,89 | 7.632,07 | 7.854,52
14 5.143,59 | 5.515,90 | 5.821,41 | 6.283,38 | 6.991,23 | 7.194,48
13 4.759,37 | 5.106,09 | 5.366,89 | 5.873,56 | 6.573,97 | 6.764,69
12 4.310,90 | 4.599,41 | 5.210,41 | 5.746,90 | 6.439,85 | 6.626,54
11 4.178,35 | 4.444,86 | 4.748,43 | 5.210,41 | 5.881,02 | 6.050,95
10 4.038,42 | 4.299,95 | 4.599,41 | 4.904,89 | 5.486,13 | 5.644,20
9% 3.620,10 | 3.870,81 | 4.035,07 | 4.488,99 | 4.875,10 | 5.014,87
9a 3.620,10 | 3.870,81 | 3.925,58 | 4.035,07 | 4.488,99 | 4.615,76
8 3.419,52 | 3.659,02 | 3.795,52 | 3.925,58 | 4.069,31 | 4.158,27
7 3.235,83 | 3.469,72 | 3.645,69 | 3.781,85 | 3.891,36 | 3.987,16
6 3.186,57 | 3.418,08 | 3.547,20 | 3.679,20 | 3.768,15 | 3.863,96
5 3.073,97 | 3.301,87 | 3.430,99 | 3.553,66 | 3.652,34 | 3.720,25
4 2.949,24 | 3.179,22 | 3.340,61 | 3.430,99 | 3.521,39 | 3.579,47
3 2.915,57 | 3.140,47 | 3.205,03 | 3.308,32 | 3.392,25 | 3.463,27
2 2.742,84 | 2.953,24 | 3.017,80 | 3.082,36 | 3.230,84 | 3.385,81
1 [ 7432 | 2.534,49 | 2.565,06 | 2.601,78 | 2.638,51 | 2.730,30
Entgeltgruppen 2 U, 13 U und 15 U (§ 19 TVU-EKBO)
EmEEL Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
gruppe
2U 2.811,20 3.030,72 3.114,64 3.217,96 3.288,97 3.385,81
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4a Stufe 4b Stufe 5 Stufe 6
Nach 2 Jahren | Nach 4 Jahren | Nach 3 Jahren | Nach 3 Jahren | Nach 5 Jahren
in Stufe 2 in Stufe 3 in Stufe 4a in Stufe 4b in Stufe 5
Betrage aus | (E 13/2) (E 13/3) (E 14/3) (E 14/4) (E 14/5) (E 14/6)
E13U 5.106,09 5.366,89 5.821,41 6.283,38 6.991,23 7.194,48
2L Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
gruppe
15U 6.857,14 7.587,33 8.280,33 8.734,83 8.846,64




Anlage C zum TV-EKBO

- nicht besetzt -

Vorarbeiterzulage nach Vorbemerkung Nr. 3 zu Teil IV der Entgeltordnung (Anlage A)

Vorarbeiterzulage

AEgem-N in €/Monat °
1 334,47
2 195,40

Kreiskantorenzulage nach Vorbemerkung Nr. 4 zu Teil lll Abschnitt 10 der Entgeltordnung
(Anlage A)

Kreiskantorenzulage
in €/ Monat

957,21

Entgeltgruppenzulagen nach Teil V der Entgeltordnung (Anlage A)

Entgeltgruppenzulage

Zulagen-Nr. in €/Monat

1.039,33

251,25

1
2
3 418,76
4 464,64

Anlage D zum TV-EKBO

Erschwerniszuschlage fur Arbeiter auf Friedhéfen (Kirchhéfen)
- Giiltig ab 1. Juli 2026 -

Hoéhe des Zu-
Nummer Art der Tatigkeit schlages
in Euro
1 Gruftausheben von Hand, je Gruft und Arbeitsgruppe fir langs- 218

tens sechs Stunden (je Stunde)

Tragen und Hinunterlassen des Sarges in die Gruft oder
2 Tragen und Beisetzen der Urne je Arbeiter und Beisetzung 2,18
fur langstens eine Stunde

Ausgraben von Leichen (Exhumierungen, Umbettungen),

3 je Arbeiter und Leiche 45,22

4 Zerschlagen von erhalten gebliebenen Sargen in alten 45 22
Belegfeldern, je Arbeiter und Gruft !

5 Arbeiten auf hohen Baumen (ab 4 m Hohe) 2,18

2,18

6 Reinigen der 6ffentlich zuganglichen Toiletten auf Friedhofen



Anlage E zum TV-EKBO

Entgelttabelle fir Beschéaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

- glltig ab 1. Juli 2026 -

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen

gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

S18 4.695,81 4.831,98 5.427,51 5.874,12 6.544,06 6.953,44

S 17 4.285,30 4.645,90 5.129,72 5.427,51 6.022,97 6.372,84

S 16 4.189,02 4.549,16 4.876,66 5.278,61 5.725,24 5.993,21

S15 4.040,87 4.385,36 4.683,16 5.025,55 5.576,37 5.814,54

S14 4.020,78 4.342,61 4.673,51 5.010,12 5.382,33 5.642,84

S13 3.956,35 4.238,90 4.608,69 4.906,41 5.278,61 5.464,69

S12 3.904,99 4.227,50 4.582,06 4.894,69 5.281,78 5.445,55

S11lb | 3.809,38 4.170,46 4.359,56 4.835,94 5.208,16 5.431,46

S1lla | 3.735,57 4.094,37 4.282,25 4.757,57 5.129,72 5.353,05

S9 3.553,32 3.872,74 4.155,77 4.571,34 4.962,09 5.263,58

S 8b 3.489,55 3.794,83 4.080,01 4.494,85 4.883,74 5.181,91

S 8a 3.444,29 3.717,03 3.963,34 4.196,70 4.423,54 4.660,13

S7 3.369,05 3.625,89 3.855,89 4.087,12 4.260,59 4.519,37

S4 3.206,28 3.478,25 3.675,21 3.812,51 3.942,62 4.145,27

S3 3.019,44 3.291,26 3.480,36 3.654,01 3.735,19 3.832,75

S2 2.915,57 3.140,47 3.205,03 3.308,32 3.392,25 3.463,27




