Gebiihrenordnung 2024 fiir den Ev. Kirchenkreisverband Siid 1111

Gebiihrenordnung 2024 fiir den Evangelischen
Kirchenkreisverband Siid
Vom 19. Oktober 2023
(KABL. 2024 Nr. 9 S. 10)

§1
Einleitung

Gemail § 10 Absatz 2 Verwaltungsdmtergesetz! in Verbindung mit § 3 Absatz 1 Gebiih-

rengesetz ev.2 hat der Verwaltungsrat des Evangelischen Kirchenkreisverbandes Siid am

19. Januar 2023 fiir die nachstehend angefiihrten Aufgaben die folgende Gebiihrenordnung

erlassen.

§2
Allgemeines
(1) Das Kirchliche Verwaltungsamt nimmt die Verwaltungsaufgaben von Kirchenkrei-
sen und der ihnen angehérenden Kirchengemeinden seines Zusténdigkeitsbereichs nach
Maligabe des Verwaltungsdmtergesetzes in seiner jeweils geltenden Fassung wahr. ;Da-
riiber hinaus tibernimmt das Kirchliche Verwaltungsamt nach Mafligabe dieser Gebiihren-
ordnung Aufgaben, soweit durch Kirchengesetz oder Rechtsverordnung ein Anspruch auf
Ausfiihrung besteht (verpflichtende Auftragsaufgaben). ;Fiir Verwaltungsaufgaben und
verpflichtende Auftragsaufgaben besteht Anschluss- und Benutzungszwang.

(2) Fiir die Inanspruchnahme der Verwaltung des Kirchlichen Verwaltungsamts werden
Gebiihren nach Mafigabe des Kirchengesetzes iiber die Erhebung von Gebiihren in der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (Gebiihrengesetz ev.
— GebG ev.) und dieser Gebiihrenordnung erhoben.

§3
Allgemeine Aufgaben des Verwaltungsamtes
1. Die folgenden Verwaltungsaufgaben sind Regelleistungen des Verwaltungsamtes (§ 1
Absatz 1 VAG) und ergehen fiir Kirchenkreise und Gemeinden gebiihrenfrei, sofern
diese nicht fiir Friedhofe (§ 4 dieser Gebiihrenordnung) oder Kindertagesstétten (§ 5
dieser Gebiihrenordnung) erbracht werden:

1 Kirchengesetz iiber die Rechtsstellung und Aufgaben der Kirchlichen Verwaltungsimter (Verwaltungsimtergesetz — VAG) in der
Fassung vom 12. November 2022

2 Kirchengesetz iiber die Erhebung von Gebiihren in der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (Ge-
biihrengesetz ev. — GebG ev.) vom 12. November 2022
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(1) Beratung in allen Wirtschaftsangelegenheiten,
(2) Verwaltung des Vermdgens und der Schulden,

(3) Durchfithrung der Haushalts- und Kassenangelegenheiten, einschlieBlich der
Rechnungslegung der Korperschaften und Erstellung der damit verbundenen
Steuererklarungen und Steueranmeldungen,

(4) Vorlage der Entwiirfe fiir den Finanzausgleich in den Kirchenkreisen,

(5) haushaltsméaBige Bearbeitung der Erhebung und Verwaltung des Gemeinde-
kirchgeldes,

(6) Fiithrung von Baukassen,

(7) Verwaltung von Projekten im Sinne der DIN- und ISO-Normen in der jeweils
geltenden Fassung,

(8) Immobilienverwaltung,
(9) Personalangelegenheiten,
(10) Bearbeitung des kirchlichen Meldewesens,

(11) Erarbeitung kirchlicher Statistiken, soweit diese nicht in die Zustdndigkeit der
Kirchengemeinden gehoren,

(12) Vertretung der kirchlichen Kérperschaften gegeniiber Finanzbehdrden, soweit
die Angelegenheit mit den Tatigkeiten der Nr. 1-11 zusammenhingt,

(13) Leistungen der Nr. 1-12 fiir Betriebe gewerblicher Art von kirchlichen Kérper-
schaften, soweit die gesamten Leistungen an die jeweilige Korperschaft nicht
ausschlieBlich fiir den Betrieb gewerblicher Art erbracht werden.

2. Der Leistungsumfang richtet sich nach der Anlage zum Verwaltungsdmtergesetz der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz in seiner jeweils
geltenden Fassung. »Zusitzliche Aufgaben kann das Kirchliche Verwaltungsamt im
Rahmen eines privatrechtlichen Zusatzvertrages mit der beauftragenden Korperschaft
vereinbaren.

3. Das Verwaltungsamt kann fiir die zum Kirchenkreisverband gehérenden kirchlichen
Korperschaften sowie fiir 6ffentlich-rechtliche Anstalten und Stiftungen sowie privat-
rechtlich verfasste Stiftungen, Vereine, Einrichtungen und Werke Tétigkeiten auf der
Basis eines privatrechtlichen Dienstleistungsvertrages als freiwillige Auftragsaufga-
ben (§ 1 Absatz 3 VAG) ausfiihren.
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§4

Gebiihrensitze

A. Bereich Friedhofsverwaltung

1111

Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten

bithrenordnungen (nicht im Bereich des Landes Berlin)

a) Erstellung der Haushaltsplanentwiirfe bzw. Haushaltsbuchentwiir- | Pauschalgebiihr
fe wihrend des Haushaltsjahres, insbesondere der Sachbuchteile
Haushalt, Vermdgen sowie Vorschiisse und Verwahrungen

b) Buchungstitigkeiten, Zahlungsverkehr, Abrechnungen, Kassen- | Pauschalgebiihr
angelegenheiten

¢) Barkassenfiihrung in Form der Ubernahme der Daten aus dem Pauschalgebiihr
KFM-Kassenmodul in die Hauptbuchhaltung

d) Erfassung der Anlagen und Fithrung der Anlagenbuchhaltung Pauschalgebiihr

e) Erstellung der Jahresabschliisse einschlielich der Erarbeitung von | Pauschalgebiihr
Empfehlungen fiir die Verwendungen von Uberschiissen und Aus-
gleich von Fehlbetrdgen

f) Verwaltung der Schulden Pauschalgebiihr

g) Umsetzung der Bestimmungen zum neuen kirchlichen Finanzwe- | Pauschalgebiihr
sen, insbesondere Bewertung, Ermittlung der Abschreibungen,
Erstellen der Bilanzen

h) Fiihrung von Baukassen Pauschalgebiihr

i)  Vorbereitung und Erstellung von Steuererklarungen Pauschalgebiihr

2. Statusfragen (ohne Rechtsberatung)

a) Vorbereitung von Beschliissen zur SchlieBung und Aufhebung von | Pauschalgebiihr
Friedhofsfldchen,

b) Vorbereitung von Vertriigen zur Ubertragung der Friedhofstriger- | Pauschalgebiihr
schaft

3. Friedhofsgebiihrenangelegenheiten

a) fiir den Fall, dass die Gebiihrenkalkulation und Erstellung von Ge- | Pauschalgebiihr

29.01.2024 EKBO




1111

Gebiihrenordnung 2024 fiir den Ev. Kirchenkreisverband Siid

3. Friedhofsgebiihrenangelegenheiten
b) fiir den Fall, dass die folgenden Aufgaben nicht von einer berufli- | Pauschalgebiihr
chen Friedhofsverwaltung wahrgenommen werden:
i.  Vorbereitung der Erstellung von Gesamtplanen und Bele- Pauschalgebiihr
gungspldnen in besonderen Féllen
ii.  Erstellung von Friedhofsgebiihrenbescheiden Pauschalgebiihr
¢) Mahn- und Vollstreckungswesen Pauschalgebiihr
4. Personalangelegenheiten
I.  Vorbereitung, Erstellung und Abschluss des Arbeitsvertrages
a) Uberwachung des Eingangs der notwendigen Unterlagen von | Pauschalgebiihr
einzustellenden Mitarbeitenden
b) Priifung und Auswertung der eingereichten Unterlagen Pauschalgebiihr
c) Feststellung der Eingruppierung und der tarifrechtlichen Pauschalgebiihr
Stufenzuordnung, ggf. in Abstimmung mit dem Anstellungs-
trager
d) Erstellung des Arbeitsvertrages Pauschalgebiihr
II. Personalverwaltung
a) Uberwachung der Arbeitgeberpflichten nach Sozialversiche- | Pauschalgebiihr
rungs-, Lohnsteuer-, Arbeits- und Tarifrecht
b) Anlegen der Personalakte (Hilfsakte) Pauschalgebiihr
¢) Vorbereitung und Erstellung von Anderungsvertrigen Pauschalgebiihr
d) Vornahme der erforderlichen Anpassungen bei Anderungen | Pauschalgebiihr
des Arbeits- und Tarifrechts
e) Anfertigung von Pflicht-Statistiken Pauschalgebiihr
f) Fiihren der Personaliibersicht mit laufender Erfassung der Pauschalgebiihr
Verénderungen
g) Personalplanung oder Unterstiitzung der Personalplanung Pauschalgebiihr
inklusive der Berechnung der zu leistenden Arbeitszeit auf
Grundlage der gesetzlichen Vorgaben zum Betreuungsschliis-
sel und Uberwachung der Einhaltung der Vorgaben
h) Personalkostenhochrechnungen Pauschalgebiihr
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4. Personalangelegenheiten
III. Entgeltabrechnungen
a) Entgeltabrechnung einschlieflich Zusatzleistungen und alle | Pauschalgebiihr
damit zusammenhédngenden Arbeiten
b) Anmeldung und Abfithrung von Abgaben, Beitrdgen und Pauschalgebiihr
Umlagen
¢) Verarbeitung von Verdnderungsinformationen Pauschalgebiihr
d) Bearbeitung und Uberwachung von Pfandungen, Abtretungen | Pauschalgebiihr
und Insolvenzen
e) Erfassung und Abrechnung nebenberuflicher, selbststindiger, | Pauschalgebiihr
kiinstlerischer und ehrenamtlicher Tatigkeiten
f) Datenbereitstellung, Auskunftserteilung und Nachbereitung | Pauschalgebiihr
bei internen und externen Priifungen
g) Bescheinigungswesen Pauschalgebiihr
IV. Beendigung des Arbeitsvertrages
a) Vorbereitung und Erstellung von Aufldsungsvertrdgen und | Pauschalgebiihr
arbeitgeberseitigen Kiindigungen
b) Abwicklung der Beendigung Pauschalgebiihr
5. Beratung bei der Erstellung von Entgeltordnungen Pauschalgebiihr
6. Besondere Gebiihren
a) sonstige Dienstleistungen Gebiihr nach
Zeit

Gebiihrenhohe im Bereich A.
Die Pauschalgebiihren fiir die Durchfiihrung der Aufgaben fiir den Bereich A Nr. 1 bis
Nr. 6 betrdgt fiir Friedhofe 33,04 Euro pro Stunde.

Die Gebiihr nach Zeit fiir die Durchfithrung der Aufgaben fiir den Bereich A betrégt
39,88 Euro je Zeiteinheit.

1.
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B. Bereich Kindertageseinrichtungen
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1. Betreuungsvertrige

a) Bereitstellung der Mustervertrdge und Veranlassung der Aktuali- | Pauschalgebiihr
sierung

b) Dokumentation von Vertragen Pauschalgebiihr

2. Elternbeitrdge/Gebiihren

a) Erhebung und Pflege kindbezogener Stammdaten Pauschalgebiihr

b) Anfordern von abrechnungsrelevanten Unterlagen Pauschalgebiihr

c) Festsetzung der Elternbeitrdge/Gebiihren (nur Brandenburg) Pauschalgebiihr

d) Abrechnungen gegeniiber Kommune und den Tragern der 6ffent- | Pauschalgebiihr
lichen Jugendhilfe unter Beriicksichtigung von erforderlichen Mel-
dungen

e) Erhebung von Elternbeitragen Pauschalgebiihr

f) Erhebung und Abrechnung von Zusatzkosten (insbesondere Es- | Pauschalgebiihr
sengeld)

g) Bescheinigungswesen und Nachweisfithrung Pauschalgebiihr

h) Beratung bei der Gebiihrenkalkulation und Erstellung von Gebiih- | Pauschalgebiihr
renordnungen

3. Offentliche Finanzierung

a) Abrufund Abrechnung 6ffentlicher Mittel entsprechend dem Bun- | Pauschalgebiihr
des- und dem jeweiligen Landesrecht fiir den laufenden Betrieb
und fiir Investitionen

b) Unterstiitzung bei der Verhandlung mit den Trégern der 6ffentli- | Pauschalgebiihr
chen Jugendhilfe, den Kommunen und Abstimmung mit den Tré-
gern der freien Jugendhilfe

4. Berichterstattung an die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe und | Pauschalgebiihr
an die Kommunen
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5. Personalangelegenheiten
I.  Vorbereitung, Erstellung und Abschluss des Arbeitsvertrages
a) Uberwachung des Eingangs der notwendigen Unterlagen von | Pauschalgebiihr
einzustellenden Mitarbeitenden
b) Priifung und Auswertung der eingereichten Unterlagen Pauschalgebiihr
c) Feststellung der Eingruppierung und der tarifrechtlichen Pauschalgebiihr
Stufenzuordnung, ggf. in Abstimmung mit dem Anstellungs-
trager
d) Erstellung des Arbeitsvertrages Pauschalgebiihr
I. Personalverwaltung
a) Uberwachung der Arbeitgeberpflichten nach Sozialversiche- | Pauschalgebiihr
rungs-, Lohnsteuer-, Arbeits- und Tarifrecht
b) Anlegen der Personalakte (Hilfsakte) Pauschalgebiihr
¢) Vorbereitung und Erstellung von Anderungsvertriigen Pauschalgebiihr
d) Vornahme der erforderlichen Anpassungen bei Anderungen | Pauschalgebiihr
des Arbeits- und Tarifrechts
e) Anfertigung von Pflicht-Statistiken Pauschalgebiihr
f) Fiihren der Personaliibersicht der Kindertagesstitten mit lau- | Pauschalgebiihr
fender Erfassung der Verdnderungen
g) Personalplanung oder Unterstiitzung der Personalplanung Pauschalgebiihr
inklusive der Berechnung der zu leistenden Arbeitszeit auf
Grundlage der gesetzlichen Vorgaben zum Betreuungsschliis-
sel und Uberwachung der Einhaltung der Vorgaben
h) Personalkostenhochrechnungen Pauschalgebiihr
III. Entgeltabrechnungen
a) Entgeltabrechnung einschlieflich Zusatzleistungen und alle | Pauschalgebiihr
damit zusammenhéngenden Arbeiten
b) Anmeldung und Abfithrung von Abgaben, Beitrdgen und Pauschalgebiihr
Umlagen
¢) Verarbeitung von Verdnderungsinformationen Pauschalgebiihr
d) Bearbeitung und Uberwachung von Pfandungen, Abtretungen | Pauschalgebiihr

und Insolvenzen
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III. Entgeltabrechnungen
e) Erfassung und Abrechnung nebenberuflicher, selbststindiger, | Pauschalgebiihr
kiinstlerischer und ehrenamtlicher Tatigkeiten
f) Datenbereitstellung, Auskunftserteilung und Nachbereitung | Pauschalgebiihr
bei internen und externen Priifungen
g) Bescheinigungswesen Pauschalgebiihr
IV. Beendigung des Arbeitsvertrages
a) Vorbereitung und Erstellung von Auflosungsvertragen und | Pauschalgebiihr
arbeitgeberseitigen Kiindigungen
b) Abwicklung der Beendigung Pauschalgebiihr
6. Allgemeine Verwaltungsangelegenheiten
a) Erstellung der Haushaltsplanentwiirfe bzw. Haushaltsbuchentwiir- | Pauschalgebiihr
fe wiahrend des Haushaltsjahres, insbesondere der Sachbuchteile
Haushalt, Vermdgen sowie Vorschiisse und Verwahrungen
b) Buchungstitigkeiten, Zahlungsverkehr, Abrechnungen, Kassen- | Pauschalgebiihr
angelegenheiten
¢) Barkassenfiihrung in Form der Ubernahme der Daten aus dem Pauschalgebiihr
KFM-Kassenmodul in die Hauptbuchhaltung
d) Erfassung der Anlagen und Fithrung der Anlagenbuchhaltung Pauschalgebiihr
e) Erstellung der Jahresabschliisse einschlieBlich der Erarbeitung von | Pauschalgebiihr
Empfehlungen fiir die Verwendungen von Uberschiissen und Aus-
gleich von Fehlbetrigen
f) Verwaltung der Schulden Pauschalgebiihr
g) Umsetzung der Bestimmungen zum neuen kirchlichen Finanz- Pauschalgebiihr
wesen, insbesondere Bewertung, Ermittlung der Abschreibungen,
Erstellen der Bilanzen
h) Fiithrung von Baukassen Pauschalgebiihr
i)  Vorbereitung und Erstellung von Steuererklarungen Pauschalgebiihr
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7. Sonstige Aufgaben:

a) Zusammenarbeit mit der Landeskirche, dem fiir das Kindertages- | Pauschalgebiihr
stattenwesen zustdndigen Fachverband und der Kita-Fachberatung
und den Kita-Leitungen

b) Vertretung oder Begleitung der Tréger bei Verhandlungen mit den | Pauschalgebiihr

Kommunen, den Triagern der 6ffentlichen Jugendhilfe und anderen
zusténdigen staatlichen Stellen

Gebiihrenhohe im Bereich B.

1.

I11.

Die Pauschalgebiihren fiir die Durchfithrung der Aufgaben flir den Bereich B. Nr. 1
bis Nr. 7 betragen fiir Kindertageseinrichtungen, die vom Evangelischen Verband Kita
und Familienbildung (EVKF) betrieben werden, 9,16 EUR pro belegten Platz und
Monat auf Basis der Betriebserlaubnis zum 1. Januar des laufenden Jahres.

Die Gebiihr nach Zeit fiir die Durchfithrung der Aufgaben nach Bereich B. betrigt
39,88 EUR je Zeiteinheit.

Bereich Gemeindekirchgeld

haushaltsméfige Erhebung und Verwaltung des Gemeindekirchgeldes| 34,22 Euro

pro Stunde

Iv.

Auslagen

IV. Auslagen gemdl § 6

1.

§5
Leistungen und Gebiihren fiir die Erbringung von
verpflichtenden Auftragsaufgaben nach § 1 Absatz 2 VAG

1Dem Evangelischen Kirchenkreisverband Siid ist von den Evangelischen Kirchen-
kreisen Neukolln und Zossen-Flaming die bauliche Betreuung kirchlicher Gebiude
gemil § 10a Kirchbaugesetz libertragen worden. ;Hierfiir werden keine gesonderten
Gebiihren erhoben.
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2. Dem Evangelischen Kirchenkreisverband Siid ist von seinen beiden Kirchenkreisen
die Wahrnehmung aller Aufgaben nach dem Klimaschutzgesetz der Landeskirche als
verpflichtende Auftragsaufgabe libertragen worden. ;Hierfiir werden keine gesonder-
ten Gebiihren erhoben.

§6

Auslagenersatz

War fiir die Wahrnehmung einer Verwaltungsaufgabe die Hinzuziehung Dritter bzw. ei-
nes Verwaltungshelfers erforderlich, so kann das Verwaltungsamt die hierfiir entstandenen
Auslagen gegen Nachweis als Gebiihr festsetzen. ;Auslagen sind gemédf3 § 6 GebG ev. zu
erstatten.

§7

Bemessungszeitraum, Arbeitseinheit
(1) Die Gebiihren werden fiir ein Kalenderjahr erhoben.
(2) Eine Arbeitseinheit umfasst 15 Minuten.

§8
Inkrafttreten

1Die vorstehende Gebiihrenordnung tritt zum 1. Januar 2024 in Kraft. ,MaBgebend fiir die
Anwendung ist der Tag der Zusage der Leistung.3

3 Vorstehende Gebiihrenordnung wurde vom Konsistorium der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
am 14. Dezember 2023 kirchenaufsichtlich genehmigt.

10 29.01.2024 EKBO



