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Ordnung der Notfallseelsorge in der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz
Vom 1. November 2005
(KABL S. 162)

I
Priambel

1. Notfallseelsorge ist kirchlicher Dienst an Menschen in besonderen Notlagen. Notfall-
seelsorge ist Ausdruck der Fiirsorge Gottes, die in Jesus Christus offenbar wird. Not-
fallseelsorge ist christliche Hilfe fiir die verletzte Seele.

2. Die Notfallseelsorge kann durch die schnelle Prasenz am Ungliicksort dem Handeln
der Gemeinden und anderer kirchlicher Dienste vorausgehen, ohne diese zu ersetzen.
Sie handelt im einzelnen Notfall. Sie versucht, wo dies angemessen erscheint, eine
weiter gehende Begleitung zu ermoglichen.

3. Die Notfallseelsorge ist Aufgabe der Kirche und geschieht in Zusammenarbeit mit
anderen kirchlichen und staatlichen Partnern.

II.
Hilfsangebote

1. Auf Anforderung von Polizei, Feuerwehr, Rettungsdiensten und Katastrophenschutz
konnen Notfallseelsorgerinnen und Notfallseelsorger binnen kurzer Zeit an Einsatzorte
zur Betreuung von geschédigten und betroffenen Personen in Notfall- und Krisensi-
tuationen gerufen werden.

2. Imo6ffentlichen Bereich gehdren insbesondere Verkehrsunfille, Brinde und Grof3scha-
densereignisse zum Einsatzbereich der Notfallseelsorge.

3. Hausliche Einsdtze werden — soweit moglich — an die 6rtlich zusténdigen Seelsorger
und Seelsorgerinnen weitergegeben.

4. Konkrete Hilfsangebote konnen sein

a) seelsorgerliche Begleitung von Verletzten, Angehdrigen und unverletzt Beteilig-
ten durch Zuwendung, Gespréach und Gebet,

b) Gespriachsangebot in Krisensituationen (zum Beispiel Suizidandrohung),
c) Fiirsorge fiir erschopfte Einsatzkriafte am Ungliicksort,

d) Unterstiitzung der Polizei beim Uberbringen von Todesnachrichten.
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1I1.
Struktur

1. Im Sprengel Berlin geschieht die Notfallseelsorge gemi der Ordnung der Notfall-
seelsorge in Berlin vom 11. September 2002 (KABL-EKiBB 2003 S. 17) in gemein-
samer Triagerschaft mit dem Erzbistum Berlin. ,Die vorliegende Ordnung findet An-
wendung, soweit in der in Satz 1 genannten Ordnung nichts Abweichendes geregelt
ist.

2. In den Sprengeln Neuruppin und Cottbus geschieht die Notfallseelsorge in Koopera-
tion mit dem Land Brandenburg. ,Der oder die Beauftragte fiir die Notfallseelsorge im
Land Brandenburg ist der Leiter oder die Leiterin der Konferenz der Beauftragten fiir
Notfallseelsorge/Krisenintervention im Land Brandenburg.

3. Im Sprengel Gorlitz geschieht die Notfallseelsorge in Kooperation mit den zustdndi-
gen Landkreisen im Freistaat Sachsen. ;Der oder die Beauftragte fiir die Notfallseel-
sorge im Freistaat Sachsen (Sprengel Gorlitz) ist der Leiter oder die Leiterin der Kon-
ferenz fiir Notfallseelsorge/Krisenintervention in dieser Region. ;Er arbeitet in Ko-
operation mit der oder dem Beauftragten fiir das Land Brandenburg und ist nach Ab-
sprache auch fiir den stidbrandenburgischen Raum zustindig.

Iv.
Beauftragte

1. Fiir einen oder mehrere Sprengel werden Beauftragte fiir Notfallseelsorge von der
Kirchenleitung berufen. ,Die Wahrnehmung erfolgt in der Regel im Nebenamt. ;Die
Amtszeit einer oder eines Beauftragten dauert in der Regel sechs Jahre und kann um
eine weitere Amtszeit verldngert werden.

2. Der oder die Beauftragte ist ein Pfarrer oder eine Pfarrerin, ein ordinierter Gemein-
depddagoge oder eine ordinierte Gemeindepddagogin. ,Die Beauftragung kann mit der
Wahrnehmung eines Polizeipfarramtes verbunden sein.

3. st eine Finanzierung durch ein Bundesland, durch Spenden oder andere Mittel mog-
lich, kann der oder die Beauftragte fiir die Dauer der Beauftragung im Umfang der
erstatteten Mittel und in Absprache mit dem zustéindigen Gemeindekirchenrat sowie
dem Kreiskirchenrat vom Pfarr- oder Gemeindepiadagogendienst fiir den Dienst in der
Notfallseelsorge freigestellt werden. ;Die Freistellung ist unbeschadet des Zeitraums
der Berufung zu beenden, wenn die Mittel nicht mehr zur Verfiigung stehen.

4. Der oder die Beauftragte hat folgende Aufgaben:

a) Er oder sie ist fiir den geordneten Dienst der Notfallseelsorge seines oder ihres
Zustandigkeitsbereiches verantwortlich, fiihrt die Geschéfte und vertritt die Not-
fallseelsorge nach auflen.
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b) Er oder sie sucht die Unterstiitzung des Generalsuperintendenten oder der Gene-
ralsuperintendentin sowie der Superintendenten oder der Superintendentinnen sei-
nes Sprengels und wirbt vorrangig in den Pfarr- und Mitarbeiterkonventen fiir die
Mitarbeit in der Notfallseelsorge.

¢) Er oder sie hilt Kontakt zu den Einsatzkraften von Feuerwehr, Polizei, Rettungs-
dienst und Katastrophenschutz.

d) Er oder sie organisiert in Absprache mit den weiteren Beauftragten und in Zusam-
menarbeit mit der Seelsorgeaus-, -fort- und -weiterbildung der Landeskirche Aus-
und Fortbildungswochen fiir Mitarbeitende in der Notfallseelsorge.

e) Eroder sie ruft einen Beirat oder eine Konferenz fiir Notfallseelsorge fiir den Be-
reich seiner oder ihrer Zusténdigkeit ein.

f) Er oder sie arbeitet in den Einsdtzen der Notfallseelsorge mit.

g) Er oder sie nimmt an der Bundeskonferenz der evangelischen Notfallseelsorge-
rinnen und Notfallseelsorger teil.

h) Er oder sie legt der Kirchenleitung jahrlich einen Rechenschaftsbericht iiber die
Notfallseelsorge seines oder ihres Zusténdigkeitsbereichs vor.

V.
Mitarbeitende

1. Seelsorge in Notféllen gehort zu den grundsitzlichen Aufgaben des pfarramtlichen
Dienstes. »Deshalb sind Mitarbeitende in der Regel Pfarrer und Pfarrerinnen sowie
ordinierte Gemeindepddagogen und Gemeindepddagoginnen.

2. Die Mitarbeit anderer kirchlicher Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sowie geeigneter
und entsprechend ausgebildeter Gemeindeglieder ist erwiinscht. ,Sie werden von der
oder dem Beauftragten den Ordinierten, die in der Notfallseelsorge ihrer Gemeinde-
bereiche und Kirchenkreise tétig sind, zugewiesen.

3. Mitarbeitende in der Notfallseelsorge bilden nach Mdoglichkeit regionale Teams, die
mit dem oder der Beauftragten zusammenarbeiten.

4. Die Mitarbeitenden wahren sowohl die Pflicht zur seelsorgerlichen Verschwiegenheit
als auch das Beichtgeheimnis. ;Eine entsprechende schriftliche Erklérung ist von je-
dem und jeder Mitarbeitenden bei dem oder der zustindigen Beauftragten abzugeben.
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VI
Aus- und Fortbildung

1. 1Alle Mitarbeitenden sind verpflichtet, vor der Aufnahme der Mitarbeit in der Not-
fallseelsorge einen einwdchigen Einfiihrungskurs erfolgreich zu absolvieren. ,Aus-

nahmen sind durch den Nachweis einer vergleichbaren Ausbildung zu belegen.

2. Themen der Aus- und Fortbildung sind:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

Klarung der eigenen Mdoglichkeiten und Grenzen in der Seelsorge,
Klarheit tiber die Motivation, anderen helfen zu wollen,
Auseinandersetzung mit dem eigenen Glauben,

einfiihlende Gesprachsfiihrung,

Grundkenntnisse im Umgang mit Trauersituationen,
Grundkenntnisse der Psychotraumatologie,

rechtliche Grundlagen,

Informationen iiber Rettungs-, Hilfs- und Beratungsdienste.

3. Alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der Notfallseelsorge sollen regelméafBig an

Fortbildungen teilnehmen.

4. Regionale Teams konnen im Rahmen der landeskirchlichen Richtlinien Supervision
in Anspruch nehmen.

5. Die Kosten fiir die Aus- und Fortbildung der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen {iber-

nehmen die Tréger der Notfallseelsorge.

VIIL.
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am 1. November 2005 in Kraft.
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