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I. Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsbestimmungen

I1. Bekanntmachungen

. Urkunde
iiber die Anderung des Namens der
Kirchengemeinde Berlin-

Niederschonhausen, Evangelischer
Kirchenkreis Berlin Nord-Ost

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABI.-EKiBB S. 159, ABL-EKsOL 3/2003 S. 7), zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABIL. S. 235), beschlossen:

§1
Der Name der Kirchengemeinde Berlin-Niederschon-
hausen, Evangelischer Kirchenkreis Berlin Nord-Ost,
wird geédndert in ,,Evangelische Kirchengemeinde
Berlin-Niederschonhausen®.

§2
Diese Urkunde tritt am 1. August 2016 in Kraft.

Berlin, den 12. Juli 2016
Az.: 1000-01:39/018

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S.) Dr. Jorg Antoine

Urkunde
iiber die Anderung des Namens
der Dorfkirchengemeinde Berlin-Britz,
Evangelischer Kirchenkreis Neukolln

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-

sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABL.-EKiBB S. 159, ABL.-EKsOL 3/2003 S. 7), zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABIL. S. 235), beschlossen:

§1
Der Name der Dorfkirchengemeinde Berlin-Britz,
Evangelischer Kirchenkreis Neukdlln, wird gedndert
in ,,Evangelische Dorfkirchengemeinde Berlin-Britz*.

§2
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kraft.

Berlin, den 23. August 2016
Az.: 1000-01:14/013
Evangelische Kirche

Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz

- Konsistorium -
(L. S) Dr. Jorg Antoine
*
. Urkunde

iiber die Anderung des Namens der
Kirchengemeinde Berlin-Rahnsdorf,
Evangelischer Kirchenkreis
Lichtenberg-Oberspree

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABI.-EKiBB S. 159, ABL.-EKsOL 3/2003 S. 7), zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABIL. S. 235), beschlossen:

§1
Der Name der Kirchengemeinde Berlin-Rahnsdorf,
Evangelischer Kirchenkreis Lichtenberg-Oberspree,
wird geédndert in ,,Evangelische Kirchengemeinde
Berlin-Rahnsdorf*.
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§2
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kraft.

Berlin, den 23. August 2016
Az.: 1000-01:37/028

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S)) Dr. Jorg Antoine

. Urkunde
iiber die Anderung des Namens der
Kirchengemeinde Hermsdorf,
Kirchenkreis Reinickendorf

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABI.-EKiBB S. 159, AB1.-EKsOL 3/2003 S. 7), zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABIL. S. 235), beschlossen:

§1
Der Name der Kirchengemeinde Hermsdorf, Kirchen-
kreis Reinickendorf, wird gedndert in ,,Evangelische
Kirchengemeinde Berlin-Hermsdorf*.

§2
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kratft.

Berlin, den 9. August 2016
Az.: 1000-01:20/022

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S)) Dr. Jorg Antoine

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Evangelischen Kirchengemeinde
Berlin-Rosenthal und der
Lutherkirchengemeinde Wilhelmsruh,
beide Evangelischer Kirchenkreis
Berlin Nord-Ost

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABI.-EKiBB S. 159, ABL.-EKsOL 3/2003 S. 7), zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABI. S. 235), beschlossen:

§1
(1) Die Evangelische Kirchengemeinde Berlin-Ro-
senthal und die Lutherkirchengemeinde Wilhelmsruh
werden zu einer Kirchengemeinde vereinigt.

(2) Die vereinigte Kirchengemeinde trigt den Namen
»Evangelische Kirchengemeinde Rosenthal-Wil-
helmsruh®. Sie ist Rechtsnachfolgerin der in Absatz 1
genannten Kirchengemeinden.

§2
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kraft.

Berlin, den 12. April 2016
Az.: 1020-01:0241

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S) Dr. Jorg Antoine

Urkunde
iiber die Vereinigung der
Kirchengemeinden Bridikow, Haage,
Paulinenaue, Pessin und Senzke und
der Evangelischen Kirchengemeinde
Wagenitz, simtlich Evangelischer
Kirchenkreis Nauen-Rathenow

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABI.-EKiBB S. 159, ABL.-EKsOL 3/2003 S. 7), zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABIL. S. 235), beschlossen:



§1
(1) Die Kirchengemeinde Bridikow, die Kirchenge-
meinde Haage, die Kirchengemeinde Paulinenaue, die
Kirchengemeinde Pessin, die Kirchengemeinde Senz-
ke und die Evangelische Kirchengemeinde Wagenitz
werden zu einer Kirchengemeinde vereinigt.

(2) Die vereinigte Kirchengemeinde trigt den Namen
»~Bvangelische Kirchengemeinde Havelldndisches
Luch®. Sie ist Rechtsnachfolgerin der in Absatz 1 ge-
nannten Kirchengemeinden.

§2
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kraft.

Berlin, den 23. August 2016
Az.: 1020-01:0242

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S)) Dr. Jorg Antoine

Urkunde
iiber die Aufhebung der dauernden
Verbindung der Evangelischen

Kirchengemeinde Wagenitz und der
Kirchengemeinden Bridikow, Haage
und Senzke, simtlich Evangelischer

Kirchenkreis Nauen-Rathenow, zu

einem Pfarrsprengel

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 und Artikel 33 Ab-
satz 1 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische  Oberlausitz  vom
21./24. November 2003 (KABI.-EKiBB S. 159, ABI.-
EKsOL 3/2003 S. 7), zuletzt gedndert durch Kirchen-
gesetz vom 26. Oktober 2013 (KABI. S. 235) be-
schlossen:

§1
Die bisherige Verbindung der Evangelischen Kirchen-
gemeinde Wagenitz, der Kirchengemeinde Briadikow,
der Kirchengemeinde Haage und der Kirchengemein-
de Senzke, sdmtlich Evangelischer Kirchenkreis Nau-
en-Rathenow, zum Pfarrsprengel Haage wird aufge-
hoben.

§2
Die Pfarrstelle der Kirchengemeinden des bisherigen
Pfarrsprengels Haage wird auf die Evangelische Kir-
chengemeinde Havelldndisches Luch iibertragen.
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§3
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kraft.

Berlin, den 23. August 2016
Az.: 1020-01:0242

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L.S) Dr. Jorg Antoine

Urkunde
iiber die Aufhebung der dauernden
Verbindung der Kirchengemeinden
Paulinenaue und Pessin, beide
Evangelischer Kirchenkreis Nauen-
Rathenow, zu einem Pfarrsprengel

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 12 Absatz 3 und Artikel 33 Ab-
satz 1 der Grundordnung der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische  Oberlausitz  vom
21./24. November 2003 (KABI.-EKiBB S. 159, ABI.-
EKsOL 3/2003 S. 7), zuletzt gedndert durch Kirchen-
gesetz vom 26. Oktober 2013 (KABI. S. 235) be-
schlossen:

§1
Die bisherige Verbindung der Kirchengemeinde Pau-
linenaue und der Kirchengemeinde Pessin, beide
Evangelischer Kirchenkreis Nauen-Rathenow, zum
Pfarrsprengel Pessin wird aufgehoben.

§2
Die Pfarrstelle der Kirchengemeinden des bisherigen
Pfarrsprengels Pessin wird auf die Evangelische Kir-
chengemeinde Havelldandisches Luch iibertragen.

§3
Diese Urkunde tritt am 1. September 2016 in Kraft.

Berlin, den 23. August 2016
Az.: 1020-01:0242

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S.) Dr. Jorg Antoine
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Urkunde
iiber die dauernde Verbindung der
Evangelischen Kirchengemeinden
Dierberg und Vielitzsee-Glambeck und
der Kirchengemeinden Grieben,
Herzberg, Keller, Lindow, Riithnick
und Schonberg, simtlich Evangelischer
Kirchenkreis Oberes Havelland,
zu einem Pfarrsprengel
sowie
iiber die Aufthebung der Pfarrsprengel
Lindow und Herzberg

Mit Zustimmung der Beteiligten hat das Konsistorium
aufgrund von Artikel 33 Absatz 1 der Grundordnung
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz vom 21./24. November 2003
(KABIL.-EKiBB S. 159, ABL-EKsOL 3/2003 S. 7, zu-
letzt gedndert durch Kirchengesetz vom 26. Oktober
2013 (KABIL. S. 235), beschlossen:

§1
Die Evangelische Kirchengemeinde Dierberg, die
Evangelische Kirchengemeinde Vielitzsee-Glam-

beck, die Kirchengemeinde Grieben, die Kirchenge-
meinde Herzberg, die Kirchengemeinde Keller, die
Kirchengemeinde Lindow, die Kirchengemeinde
Riithnick und die Kirchengemeinde Schénberg, simt-
lich Evangelischer Kirchenkreis Oberes Havelland,
werden dauernd zum Pfarrsprengel Lindow-Herzberg
verbunden.

§2
(1) Die bisherige Verbindung der Kirchengemeinden
Lindow und Keller zum Pfarrsprengel Lindow wird
aufgehoben.

(2) Die bisherige Verbindung der Kirchengemeinden
Grieben, Herzberg, Riithnick und Schonberg zum
Pfarrsprengel Herzberg wird aufgehoben.

§3

Die Pfarrstelle der Kirchengemeinden des bisherigen
Pfarrsprengels Lindow, die Pfarrstellen der Kirchen-
gemeinden des bisherigen Pfarrsprengels Herzberg,
die Pfarrstelle der Evangelischen Kirchengemeinde
Dierberg und die Pfarrstelle der Evangelischen Kir-
chengemeinde Vielitzsee-Glambeck werden auf die
Kirchengemeinden des Pfarrsprengels Lindow-Herz-
berg iibertragen.

§4
Diese Urkunde tritt am 1. August 2016 in Kraft.

Berlin, den 4. Juli 2016
Az.: 1020-01:0221

Evangelische Kirche
Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
- Konsistorium -

(L. S) Dr. Jorg Antoine

Genehmigung von neuen
Kirchensiegeln

1. Konsistorium Berlin, den 18. Juli 2016

Az.: 1252-02:11

Der Evangelische Kirchenkreis Tempelhof-
Schoneberg hat mit Genehmigung des Konsisto-
riums das unten abgebildete Kirchensiegel ein-
geflhrt.

Die Umschrift lautet: ,, EVANGELISCHER KIR-
CHENKREIS TEMPELHOF-SCHONEBERG*.

2. Konsistorium Berlin, den 20. Juli 2016
Az.: 1252-03:14/045-45.01

Die Evangelische Friedenskirchengemeinde
Wildau, Evangelischer Kirchenkreis Neukdln,
hat mit Genehmigung des Konsistoriums das un-
ten abgebildete Kirchensiegel mit den Beizeichen
,,ein Stern®, ,,zwei Sterne®, ,,drei Sterne mit sechs
Strahlen® eingefiihrt.

Die Umschrift lautet: ,, EVANGELISCHE FRIE-
DENSKIRCHENGEMEINDE WILDAU*.



Konsistorium Berlin, den 22. Februar 2016
Az.: 1252-03:39/018

Die Evangelische Kirchengemeinde Berlin-Nie-
derschonhausen, Evangelischer Kirchenkreis
Berlin Nord-Ost, hat mit Genehmigung des Kon-
sistoriums das unten abgebildete Kirchensiegel
mit dem Beizeichen ,,sechszackiger Stern* ein-
gefiihrt.

Die Umschrift lautet: ,,EV KIRCHENGEMEIN-
DE BERLIN-NIEDERSCHONHAUSEN®.

Konsistorium
Az.: 1252-03:71/019

Berlin, den 8. August 2016

Die Evangelische Kirchengemeinde Langer-
wisch-Wilhelmshorst, Evangelischer Kirchen-
kreis Mittelmark-Brandenburg, hat mit Geneh-
migung des Konsistoriums das unten abgebildete
Kirchensiegel eingefiihrt.

Die Umschrift lautet: ,,EVANGELISCHE KIR-
CHENGEMEINDE LANGERWISCH-WIL-
HELMSHORST*.
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Auflergeltungsetzung von
Kirchensiegeln

Konsistorium
Az.: 1252-02:11

Berlin, den 18. Juli 2016

Die bisherigen Siegel der ehemaligen Kirchen-
kreise Tempelhof und Schoneberg mit den Um-
schriften , KIRCHENKREIS TEMPELHOF*
und ,,Der Superintendent des Kirchenkreises Ber-
lin-Schoneberg® werden auer Geltung gesetzt.

Konsistorium Berlin, den 20. Juli 2016
Az.: 1252-03:14/045-45.01

Das ehemalige Kirchensiegel der Evangelischen
Friedenskirchengemeinde Wildau, Evangeli-
scher Kirchenkreis Neukdlln, mit der Umschrift
~EVANGELISCHE FRIEDENSKIRCHENGE-
MEINDE WILDAU* ohne Beizeichen wird au-
Ber Geltung gesetzt.

Konsistorium
Az.: 1252-03:71/019

Berlin, den 8. August 2016

Die Kirchensiegel der ehemaligen Kirchenge-
meinde Langerwisch und der ehemaligen Kir-
chengemeinde Wilhelmshorst, beide Evangeli-
scher Kirchenkreis Mittelmark-Brandenburg, mit
den Umschriften ,,SIEGEL DER KIRCHE ZU
LANGERWISCH* und ,,KIRCHENGEMEIN-
DE WILHELMSHORST* wurden aufler Geltung
gesetzt.

Konsistorium Berlin, den 18. Juli 2016
Az.: 1252-03:85/026-26.01

Das ehemalige Siegel der Evangelischen Kir-
chengemeinde Herzsprung, Evangelischer Kir-
chenkreis Wittstock-Ruppin, mit der Umschrift
»Siegel der Kirche zu Herzsprung™ wird aufler
Geltung gesetzt.
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II1. Stellenausschreibungen

Ausschreibung von Pfarrstellen

1. Die Pfarrstelle der Kirchengemeinden des

Pfarrsprengels Paaren, Evangelischer Kirchen-
kreis Nauen-Rathenow, ist mit einem Dienstum-
fang von 100 % ab sofort durch das Konsistorium
wieder zu besetzen.

Zu den Aufgaben gehort der Dienst in den Ge-
meinden Paaren im Glien und Perwenitz, beide
Pfarrsprengel Paaren. Die zum Pfarrsprengel ge-
horende Gemeinde Pausin wurde dauerhaft dem
Pfarrsprengel Botzow zugeordnet.

Mit der Pfarrstelle verbunden ist die Vakanzver-
waltung der Gemeinden Bornicke-Kienberg und
Griinefeld, beide Pfarrsprengel Griinefeld, sowie
die Ubernahme von sechs bis acht Stunden Religi-
onsunterricht an einer Schule in Nauen.

Der Seelsorgebereich erstreckt sich somit auf vier
Kirchengemeinden mit insgesamt fiinf Predigtstét-
ten und 662 Gemeindegliedern.

Der Pfarrerin oder dem Pfarrer, der Gemeindepé-
dagogin oder dem Gemeindepiddagogen stehen
Mitarbeitende in der Arbeit mit Kindern und der
Kirchenmusik jeweils mit Stellenanteilen sowie
ehrenamtliche Mitarbeiterinnen in der Arbeit mit
Kindern unterstiitzend zur Seite.

Die Gemeinden wiinschen sich eine Pfarrerin oder
einen Pfarrer, eine Gemeindepddagogin oder einen
Gemeindepddagogen, die oder der

- gern mit Menschen in einer ldndlich geprigten
Region zusammenlebt und mit ihnen den christ-
lichen Glauben verkiindigt,

- neue Impulse fiir kirchliche Arbeit in missio-
narischer Situation geben kann,

- fiir Teamarbeit bereit ist und mit den kirchli-
chen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Re-
gion zusammenarbeitet,

- das Angebot der kirchlichen Arbeit, z. B. mit
Kindern und Senioren, weiterfiihrt,

- sich in die kirchliche Offentlichkeitsarbeit der
Region einbringt und hier besonders die Zu-
sammenarbeit mit dem Markischen Freizeit-
und Erholungszentrum Paaren im Glien (Fami-
lientag, Havelldnder Erntefest, Weihnachtsgala
etc.) pflegt.

Ein grundsaniertes Pfarrhaus steht als Dienstwoh-
nung in Paaren im Glien zur Verfiigung. Ein dem
Pfarrhaus umgebender Garten dient zur Erholung.

Die Kirchen im Seelsorgebereich sowie das Ge-
meindehaus in Paaren im Glien sind in einem guten
baulichen Zustand.

Die Gemeinden liegen im landschaftlich reizvollen
Havelland. Paaren im Glien ist etwa 20 km von
Berlin entfernt und ist mit 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln gut erreichbar. Im Dorf befindet sich eine

Kindertagesstitte. Eine Grundschule gibt es in Per-
wenitz und weiterfithrende Schulen befinden sich
in Brieselang, Falkensee, Hennigsdorf und Nauen.

Weitere Auskiinfte erteilen fiir die Gemeindekir-
chenrite Bernd Forkert, Paaren, Am Stigehaus 4,
14621 Schonwalde im Glien, Telefon: 0162/
2375186, Willi Pfeifer, Paaren, Hauptstrale 40,
14621 Schonwalde im Glien, Telefon: 033230/
50838, Jorg Schiitt, Bornicke, Nauener Chaus-
see 6, 14641 Nauen, Telefon: 033230/51542 sowie
Superintendent Thomas Tutzschke, Hamburger
Strafle 14, 14641 Nauen, Telefon: 03321/49118.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstrafle
69/70, 10249 Berlin.

. Die (3.) Kreispfarrstelle fiir Seelsorge im Kran-

kenhaus im Kirchenkreis Reinickendorf ist ab
sofort mit 50 % Dienstumfang wieder zu besetzen.

Der Dienst in der Pfarrstelle ist flir das Dominikus-
Krankenhaus bestimmt. Das Dominikus-Kranken-
haus in Berlin-Hermsdorf ist ein Krankenhaus der
Grund- und Regelversorgung mit 258 Betten mit
den Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie,
Geriatrie mit Tagesklinik, Radiologie, Leber- und
Funktionsdiagnostik. Das Dominikus-Kranken-
haus nimmt als Unfallkrankenhaus an der Notfall-
versorgung des Landes Berlin teil. Es ist ein ka-
tholisches Krankenhaus, das zum Gesellschafts-
verbund des Caritas-Krankenhilfe Berlin e. V. ge-
hort.

Das Dominikus-Krankenhaus hat eine lange Tra-
dition im Berliner Norden. Es wurde 1920 von den
Arenberger Dominikanerinnen gegriindet und be-
fand sich bis zum Jahr 2009 in deren Besitz. Auch
heute noch leben Ordensschwestern am Standort,
die in die Krankenhausseelsorge eingebunden
sind.

Von der Krankenhausseelsorgerin oder dem Kran-
kenhausseelsorger werden die Bereitschaft und die
Féhigkeit erwartet:

- den Schwerpunkt der Seelsorgearbeit auf die
Begleitung der Patientinnen und Patienten, der
Angehorigen sowie der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter zu legen,

- mit den katholischen Geistlichen 6kumenisch
zusammenzuarbeiten,

- dasregelmdBige Gottesdienstangebot an Sonn-
und kirchlichen Feiertagen gemeinsam mit den
katholischen Kollegen abzusichern,

- den ehrenamtlichen Besuchsdienst zu leiten,

- an Dienstbesprechungen, Gottesdienstplanun-
gen und wichtigen 6ffentlichen Veranstaltun-
gen des Krankenhauses teilzunehmen,

- die fiir pfarramtlichen Dienst obligatorischen
Konvente und Fortbildungen wahrzunehmen.



Fiir die genannten Arbeitsfelder gibt es im Kran-
kenhaus durch jahrelange Praxis geregelte Abldufe
zwischen Krankenhausseelsorge, Mitarbeiter-
schaft und dem Caritasverband, zu dessen Verbund
die Einrichtung gehort. Diese gilt es zu wahren und
den Anforderungen gemél zu gestalten.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollen eine kli-
nische Seelsorgeausbildung (KSA) nach den
Richtlinien fiir die Krankenhausseelsorge im Be-
reich der Evangelischen Kirche Berlin-Branden-
burg-schlesische Oberlausitz vom 1. April 2015
(KABI. 2015 S. 46 ff.) erfolgreich abgeschlossen
oder eine vergleichbare Qualifikation erworben
haben.

Weitere Auskiinfte erteilen die Landespfarrerin fiir
Seelsorge im Krankenhaus Gabriele Lucht, Tele-
fon: 030/24344-232, und Superintendentin Beate
Hornschuh-Bohm, Telefon: 030/4111919.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstrale
69/70, 10249 Berlin.

. Die Kreispfarrstelle fiir die Verstirkung des
pfarramtlichen Dienstes in den Regionen des
Evangelischen Kirchenkreises Neukélln ist ab
sofort fiir die Dauer von sechs Jahren wieder zu
besetzen.

Diese Stelle umfasst 50 % Dienstumfang fiir Reli-
gionsunterricht (liberwiegend in der Grundschule
Eichwalde) und 50 % Dienstumfang fiir pfarramt-
liche Dienste in der Region.

Zur Region gehoren insgesamt sieben Predigtstel-
len (Eichwalde, Zeuthen-Miersdorf, Zeuthen Mar-
tin-Luther, Schmoéckwitz, Wildau, Waltersdorf
und Schulzendorf), eine lebendige Arbeit mit Kon-
firmandinnen und Konfirmanden und Jugendar-
beit, Kirchenmusik und Arbeit mit Kindern und
Familien.

In der Region sind zwei Pfarrerinnen und ein Pfar-
rer (je 100 % DU), eine Gemeindepadagogin, zwei
Kirchenmusiker und viele Ehrenamtliche tatig.
Die Arbeit in der Schule und in den Gemeinden
bietet die Chance, kirchliche Priasenz an den Schu-
len zu leben und Gemeindeaufbau mit Familien aus
dem Schulbereich zu gestalten. Die Pfarrerinnen
und der Pfarrer in der Region freuen sich auf eine
Kollegin oder einen Kollegen, die oder der sich mit
ihren oder seinen Gaben einbringt und insbeson-
dere den Predigtdienst im Sprengel Eichwalde-
Miersdorf-Schmdckwitz unterstiitzt.

Der Kreiskirchenrat und die Gemeindekirchenréte
des Sprengels wiinschen sich eine Pfarrerin oder
einen Pfarrer, die oder der bereit ist und Lust hat,
iibergemeindliche Strukturen des pfarramtlichen
Dienstes zu stirken, Impulse in den Gemeinden zu
setzen und mit Gemeindekirchenriten, beruflichen
und ehrenamtlichen Mitarbeitenden zusammenzu-
arbeiten.

Eine Dienstwohnung ist nicht vorhanden. Der
Kreiskirchenrat hilft auf Wunsch bei der Woh-
nungssuche im Kirchenkreis bzw. in der Region.

Kirchliches Amtsblatt Nr. 8-9/2016 137

Weitere Auskiinfte erteilt Superintendentin Viola
Kennert, Telefon: 030/68904140.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstral3e
69/70, 10249 Berlin.

. Im Amt fiir kirchliche Dienste in der Evangeli-

schen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz (AKD) ist zum ndchstmoglichen
Zeitpunkt eine landeskirchliche Pfarrstelle bzw.
die Stelle einer Studienleiterin oder eines Studien-
leiters flir Arbeit mit Konfirmandinnen und Kon-
firmanden und Arbeit mit Jungen und Méannern mit
100 % Dienst- bzw. Beschiftigungsumfang zu be-
setzen. Die Ubertragung der Stelle erfolgt fiir die
Dauer von sechs Jahren. Bewerbungen sind EKD-
weit zugelassen.

Aufgaben:

Die Inhaberin oder der Inhaber der landeskirchli-
chen Pfarrstelle bzw. die Studienleiterin oder der
Studienleiter hat den inhaltlichen Schwerpunkt in
der Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirman-
den (75 % DU/BU). Ein weiterer Schwerpunkt
liegt bei der Arbeit mit Jungen und bei der kon-
zeptionellen sowie organisatorischen Unterstiit-
zung der Arbeit mit Ménnern im AKD und der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz (25 % DU/BU).

Folgende Aufgaben gehdren dazu:

- konzeptionelle Begleitung, Vernetzung und
Weiterentwicklung der Arbeit mit Konfirman-
dinnen und Konfirmanden in den Kirchenkrei-
sen,

- Vernetzung und fachliche Begleitung von Mul-
tiplikatorinnen und Multiplikatoren fiir die Ar-
beit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden
in den Kirchenkreisen,

- Begleitung und Unterstiitzung innovativer Ar-
beitsansétze und Projekte,

- Fort- und Weiterbildung ehrenamtlich und be-
ruflich Mitarbeitender in der Arbeit mit Kon-
firmandinnen und Konfirmanden,

- Entwicklung und Bereitstellung von Praxisma-
terialien,

- konzeptionelle Begleitung, Unterstiitzung und
Weiterentwicklung der Arbeit mit Jungen und
Mainnern in der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz,

- konzeptionelle und organisatorische Unterstiit-
zung und Begleitung der Strukturen der Mén-
nerarbeit in der Evangelischen Kirche Berlin-
Brandenburg-schlesische Oberlausitz,

- Mitwirkung bei der Ausbildung von Gemein-
depddagoginnen und Gemeindepddagogen
(FS) sowie Vikarinnen und Vikaren.

Gesucht wird

eine Pfarrerin oder ein Pfarrer oder eine Gemein-
depiddagogin oder ein Gemeindepiddagoge (Ordi-
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nation ist nicht zwingend) oder Interessierte mit
vergleichbarer Qualifikation.

Geboten wird

- eininteressantes Tatigkeitsfeld mit spannenden
Entwicklungsaufgaben im Horizont von Stadt-,
Kleinstadt- und Landkontexten der Evangeli-
schen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische
Oberlausitz,

- die Moglichkeit zu kooperativer und zugleich
eigenverantwortlicher Arbeit im Team,

- ein kollegiales Umfeld im AKD und in anderen
Beziigen kirchlicher Praxis und der Landeskir-
che sowie

- engagierte ehrenamtlich und beruflich Mitar-
beitende in den Praxisfeldern in Kirchenge-
meinden, Kirchenkreisen und auf der Ebene der
Landeskirche.

Erwartet werden

- Praxiserfahrung und Handlungskompetenzen
in der Arbeit mit Konfirmandinnen und Kon-
firmanden, Jungen und Ménnern,

- Kompetenzen in konzeptionellen Grundfragen,
zu Entwicklungsperspektiven sowie Didaktik
und Methodik der Arbeit mit Konfirmandinnen
und Konfirmanden,

- Interesse am interdisziplindren Diskurs und an
Vernetzung im Kontext von Gender und Di-
versity,

- Erfahrungen und Kompetenzen in Projektar-
beit, konzeptionellem Arbeiten und Projektlei-
tung,

- Kommunikations-, Kooperations- und Team-
fahigkeit,
- selbststdndiges konzeptionelles Arbeiten,

- Bereitschaft zur arbeitsbereichsiibergreifenden
Zusammenarbeit im AKD,

- Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung
und Reisetdtigkeit.

Dienstsitz ist das Amt fiir kirchliche Dienste, Goe-
thestra3e 26-30, 10625 Berlin-Charlottenburg.

Die Berufung erfolgt durch die Kirchenleitung. Die
Besoldung erfolgt geméll Besoldungsrechtsver-
ordnung bzw. im Fall privatrechtlicher Anstellung
die Vergiitung nach TV-EKBO.

Weitere Auskiinfte erteilen Pfarrer Matthias
Spenn, Direktor des Amts fiir kirchliche Dienste,
Telefon: 030/3191-222, direktor@akd-ekbo.de,
OKR Harald Sommer, Konsistorium, Telefon:
030/24344-266, E-Mail: h.sommer@ekbo.de,
oder OKR’in Dr. Christina-Maria Bammel, Kon-
sistorium, Telefon: 030/24344-273, E-Mail:
c.bammel@ekbo.de.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Abteilung 3, Geor-
genkirchstralie 69/70, 10249 Berlin.

5. Die (1.) Pfarrstelle der Kirchengemeinden des

Pfarrsprengels Christinendorf-Glienick, Evan-
gelischer Kirchenkreis Zossen-Fliming, ist zum
1. Oktober 2016 mit 75 % Dienstumfang durch
Gemeindewahl wiederzubesetzen. Mit der Pfarr-
stelle verbunden ist die Wahrnehmung der Kreis-
jugendarbeit mit weiteren 25 % Dienstumfang.

Zum Pfarrsprengel gehoren die Kirchengemeinden
Christinendorf und Glienick mit 650 Gemeinde-
gliedern und fiinf sanierten Kirchen als Predigt-
statten. Zur Unterhaltung einer Kirche steht ein
Forderkreis bereit.

Dienstsitz ist Christinendorf, ein Ortsteil der Stadt
Trebbin (Entfernung 3 km). Im Ort befindet sich
eine Kita, in der Stadt Trebbin eine Grundschule
mit Sekundarstufe I, weiterfithrende Schulen be-
finden sich in Luckenwalde und Ludwigsfelde.
Von Trebbin aus verkehrt zweimal stiindlich ein
Regionalexpress nach Berlin (Potsdamer Platz in
25 Min.).

In Christinendorf steht ein schones saniertes Pfarr-
haus mit groBziigigem Grundstiick zur Verfiigung.
Im Haus befindet sich ein Gemeinderaum mit se-
paratem Eingang. Ein weiterer Gemeinderaum
steht im Pfarrhaus Glienick zur Verfiigung.

Die beiden Gemeindekirchenrite stehen zur Mit-
arbeit bereit.

Im Gemeindebereich wohnt ein Priadikant.

Die kirchenmusikalische Begleitung der Gottes-
dienste erfolgt durch eine geringfiigig Beschaftigte
und eine ehrenamtliche Organistin.

Die Gemeinden freuen sich auf eine Pfarrerin oder
einen Pfarrer bzw. eine Gemeindepéddagogin oder
einen Gemeindepadagogen, die oder der Freude
hat, den regelmifBigen Predigtdienst und die Ge-
meindekreise fortzufiihren, die starke regionale
Zusammenarbeit und die Offentlichkeitsarbeit in
zwei ,,offenen Kirchen” samt den guten Verbin-
dungen zu Vereinen, Kita und Kommunen zu pfle-
gen.

Weitere Auskiinfte erteilen die beiden Vorsitzen-
den der Gemeindekirchenrite Ingeburg Grande,
Dorfaue 9, 15806 Zossen OT Glienick, Telefon:
03377/300464, und Sylvia Zimmermann, Kirch-
ring 15, 14959 Trebbin OT Mairkisch Wilmersdorf,
Telefon: 033731/12296, sowie Superintendentin
Katharina Furian, Telefon: 03377/335610, und
Kreisjugendpfarrerin Julia Daser, Telefon: 03371/
678153.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstral3e
69/70, 10249 Berlin.

. Die Pfarrstelle der Evangelischen Kirchenge-

meinde Liebenwalde, Evangelischer Kirchen-
kreis Oberes Havelland, ist ab 1. November 2016
mit 100 % Dienstumfang durch Gemeindewahl
wieder zu besetzen.



Zur vereinigten Kirchengemeinde Liebenwalde
gehoren die Ortsteile Hammer und Liebenthal. Mit
der Pfarrstelle verbunden ist die Vakanzverwal-
tung der Kirchengemeinden Neuholland, Zehlen-
dorf und Wensickendorf. Alle Orte haben jeweils
eine eigene Predigtstitte. Noch in diesem Jahr ist
die Bildung eines Pfarrsprengels mit diesen Kir-
chengemeinden angestrebt.

Liebenwalde liegt ca. 40 km nordlich von Berlin
am Rande der Schorfheide, direkt am Radfernweg
Berlin-Kopenhagen und Finowkanal. Die Gegend
ist zunehmend touristisch gepragt.

In den Gemeinden gibt es verschiedene Kreise mit
jeweils eigenem Schwerpunkt und drei Kirchen-
chore. Es gilt, die regionale Zusammenarbeit im
zukiinftigen Sprengel sowie innerhalb des Kir-
chenkreises weiter zu fordern.

In Liebenwalde besteht ein sehr guter Kontakt zur
Kommune und zu ortlichen Vereinen, was beson-
ders in der gemeinsamen Feier verschiedener Feste
(z. B. Erntedank) zum Ausdruck kommt.

Fast alle Kirchen befinden sich in einem guten Zu-
stand. Die Schinkelkirche in Liebenwalde wurde
vor einigen Jahren auBlen saniert. Es besteht ein
Forderverein fiir die Innensanierung. RegelmiBig
finden Konzerte und Ausstelllungen statt. In Neu-
holland ist zum Erhalt der Kirche ein Forderverein
in Griindung. Wo nétig, wurden in der Vergangen-
heit Sanierungskonzepte erstellt.

Auf ihre Mitarbeit freuen sich in diesem zukiinfti-
gen Sprengel zahlreiche Ehrenamtliche, die haupt-
amtliche Gemeindepiddagogin und Kirchenmusi-
kerin, die Lektorinnen und viele andere.

Es steht eine teilbare Dienstwohnung (bis zu
176 m?) mit Terrasse und gepflegtem Garten zur
Verfiigung.

In Liebenwalde gibt es eine Kindertagesstitte so-
wie eine Grundschule. Weiterfiihrende Schulen
befinden sich in den umliegenden Orten. In Lie-
benwalde befinden sich auBBerdem Arztpraxen, ei-
ne Tagespflege- und neu gebaute Senioreneinrich-
tung sowie Einkaufsmoglichkeiten.

Weitere Auskiinfte erteilen die Vorsitzende des
Gemeindekirchenrats in Liebenwalde Sigrid
Schuch, Telefon: 033054/90831, und Superinten-
dent Uwe Simon, Telefon: 03306/2047083.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstrafle
69/70, 10249 Berlin.

. Im Konsistorium der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische  Oberlausitz
(EKBO) ist zum 1. Januar 2017 fiir die Dauer von
sechs Jahren die landeskirchliche Pfarrstelle einer
Referentin oder eines Referenten in der Abtei-
lung 2 (Theologie und Kirchliches Leben) neu zu
besetzen.
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Zu den Aufgaben gehdren:

- theologisch-fachliche Vorarbeiten in laufenden
Arbeitsprozessen (Recherchen, Dokumentatio-
nen etc.),

- kurz- und langerfristige Beratungen in relevan-
ten praktisch-theologischen Fragestellungen
der Gemeinden und Kirchenkreise,

- geschiftsfiihrende Begleitung von Projekten
im Rahmen der Aufgaben von Abteilung 2,

- Arbeit im Team.
Geboten werden:

- theologische Arbeit an Grundsatzfragen von
Kirche und Gemeinde,

- Tétigkeit als theologische Referentin oder theo-
logischer Referent mit und fiir den Propst sowie
mit und fiir Abteilung 2 des Konsistoriums,

- Zusammenarbeit in einem innovativen, kreati-
ven Team,

- strukturierte Arbeitszeiten mit Moglichkeiten
zu flexibler Gestaltung auflerhalb der Spitzen-
zeiten,

- Besoldung gemél Pfarrbesoldungsordnung,
- Moglichkeiten zur Fortbildung.

Zur Wahrnehmung dieser Aufgaben werden neben
einem abgeschlossenem Theologiestudium und
der Ordination folgende Qualifikationen erwartet:

- Freude an theologisch grundsitzlichen Frage-
stellungen und an Themen und Perspektiven,
die das gemeindliche Leben und das Zusam-
menwirken an den verschiedenen kirchlichen
Orten unserer Landeskirche beriihren,

- Ubernahme von Aufgaben im Rahmen landes-
kirchlicher Auftridge, die im Zusammenhang
mit der Tétigkeit des Propstes und dem Dienst
der Abteilung 2 stehen,

- Interesse an der beratenden Begleitung von
Strukturverdnderungsprozessen einschlieBlich
der damit verbundenen Personal- und Haus-
haltsfragen,

- gegebenenfalls Wahrnehmung von Abend- und
Wochenendterminen sowie gelegentliche Rei-
setdtigkeit innerhalb der Landeskirche,

- intensive Kommunikations- und Zuwendungs-
bereitschaft gegentiber allen Partnerinnen und
Partnern im Gesamten der Arbeit,

- Teamféhigkeit und Loyalitét,

- PC-Kenntnisse im Office-Bereich,

- Basiskenntnisse der allgemeinen Verwaltung
und selbststindiger Umgang mit Verwaltungs-
ablaufen,

- Bereitschaft zur projektbezogenen Arbeit und
zur Gremienarbeit.

Weitere Auskiinfte erteilen der Propst und Leiter

der Abteilung Dr. Christian Stiblein, Telefon:

030/24344271, und OKR'in Dr. Christina-Maria

Bammel, Telefon: 030/24344273.
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Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Abteilung 3, z. Hd.
Herrn OKR Harald Sommer, Georgenkirchstral3e
69/70, 10249 Berlin, .

. Im Evangelischen Kirchenkreis Neukélln ist ab
1. Januar 2017 die (1.) Kreispfarrstelle zur Entlas-
tung der stellvertretenden Superintendentin oder
des stellvertretenden Superintendenten mit 100 %
Dienstumfang zu besetzen. Die Ubertragung der
Pfarrstelle erfolgt fiir die Dauer von sechs Jahren.

Gesucht wird eine Pfarrerin oder ein Pfarrer, die
oder der bereit ist, in zwei Gemeinden pastorale
Dienste und eigene Gaben einzubringen. Dabei
konnen eigene Schwerpunkte gesetzt werden.

Erwartet werden die Erfiillung pfarramtlicher Auf-
gaben der Verkiindigung, Seelsorge und Lehre in
den jeweiligen Kirchengemeinden.

Die Stelleninhaberin oder der Stelleninhaber wéhlt
sich ihren bzw. seinen Wohnsitz selbst. Im Falle
eines gewlinschten Wohnsitzes im Evangelischen
Kirchenkreis Neukolln ist der Kreiskirchenrat gern
bei der Suche behilflich.

Weitere Auskiinfte erteilt Superintendentin Viola
Kennert, Telefon: 030/68904140, E-Mail: super-
intendentin@kk-neukoelln.de.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstral3e
69/70, 10249 Berlin.

. Die (19.) landeskirchliche Schulpfarrstelle im
Bereich der Arbeitsstelle fiir Evangelischen Re-
ligionsunterricht Potsdam ist zum 1. Februar
2017 mit 100 % Dienstumfang fiir die Dauer von
sechs Jahren zu besetzen.

Die Tatigkeit umfasst die Erteilung von 25 Unter-
richtswochenstunden Religionsunterricht in der
Primarstufe, den Sekundarstufen I und II sowie die
Foérderung der Zusammenarbeit von Religionsun-
terricht und der religionspiddagogischen Arbeit in
Gemeinden und im Kirchenkreis. Ein Predigtauf-
trag soll durch den Kirchenkreis erteilt werden.

Gewiinscht werden Bewerbungen von religions-
padagogisch qualifizierten Pfarrerinnen und Pfar-
rern, die Freude am Unterrichten und an der akti-
ven Gestaltung schulischen Lebens haben.

Weitere Auskiinfte erteilt die Beauftragte fiir
Evangelischen Religionsunterricht in der ARU
Potsdam Frau Dr. Kunz, Telefon: 0331/901196,
oder der zustindige Referent im Konsistorium,
OKR Michael Lunberg, Telefon: 030/24344337.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstrafle
69/70, 10249 Berlin.

Erneute Ausschreibung von
Pfarrstellen

1. Die Pfarrstelle der Domkirchengemeinde Bran-

denburg, Evangelischer Kirchenkreis Mittel-
mark-Brandenburg, ist ab sofort zu 100 %
Dienstumfang durch das Konsistorium unter der
Beteiligung des Domkapitels (gemdl3 § 28 Pfarr-
stellenbesetzungsgesetz EKBO) neu zu besetzen.
Mit der Pfarrstelle verbunden ist die Kirchenge-
meinde Klein Kreutz-Saaringen.

Der Brandenburger Dom ist eine der wichtigsten
Kirchen des Landes Brandenburg. Er wird allge-
mein als die ,,Wiege der Mark* bezeichnet und
nimmt auch die Aufgaben einer Citykirche wahr.
Der aus dem 12. Jahrhundert stammende, ur-
spriinglich romanische Dom samt dem fritheren
Pramonstratenser-Kloster bildet den Mittelpunkt
des Gebdudeensembles auf der Dominsel. Der
Dom verfiigt iiber die grofte noch erhaltene Orgel
des barocken Orgelbauers Joachim Wagner.

Domgemeinde und Domstift stehen fiir das gottes-
dienstliche Leben sowie fiir eine reichhaltige Kir-
chenmusik und Bildungsarbeit. Von Anfang an be-
sall der Dom eine weitreichende missionarische
Ausstrahlung. Viele tausend Menschen werden
jéhrlich von der Mutterkirche der Kirchen des
Landes Brandenburg angezogen.

Auf der Dominsel befinden sich neben dem Dom
und der auch als Winterkirche dienenden Petri-Ka-
pelle die evangelische Grundschule samt Hort, der
Kindergarten, ein evangelisches Jugendhaus (,,Ca-
fé¢ Contact®), die Verwaltung des Domstifts, das
Museum und Archiv sowie ein Standort des Amts
fiir Kirchliche Dienste und des Pastoralkollegs der
Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz. Rdumlichkeiten fiir Seminare,
Tagungen und ein neues Restaurant ermoglichen
eine Vielfalt von Veranstaltungen und anderen Be-
gegnungen.

Die Domgemeinde ist eine lebendige Gemeinde
mit rund 530 Gemeindegliedern und einem Kin-
dergarten mit 70 Plidtzen. Die Domgemeinde will
den Schwerpunkt Kinder- und Familienarbeit in
Zusammenarbeit mit den Schulen weiter stirken
und ausbauen.

Domgemeinde und Domstift wiinschen sich eine
Pfarrerin oder einen Pfarrer, die oder der

- Gottesdienste und Kasualien ansprechend ge-
staltet und ein sicheres liturgisches Auftreten
und eine entsprechende Kompetenz besitzt,

- lebendig, authentisch und theologisch verant-
wortlich predigt und den Gottesdienst als Mit-
telpunkt des gemeindlichen Lebens versteht,

- Freude daran besitzt, Gottesdienste und An-
dachten auch zu tberregionalen kirchlichen
und gesellschaftlichen Anldssen zu gestalten,

- den weiteren Gemeindeaufbau, ausgehend von
der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Fa-
milien, als eine zentrale Aufgabe ihrer oder sei-



ner Arbeit ansieht und hierbei eine besondere
Stiarke im Umgang mit Kindern und Jugendli-
chen hat,

- mit den evangelischen Schulen im Religions-
unterricht und in den Schulgottesdiensten zu-
sammenarbeitet,

- die Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen sucht,

- das partnerschaftliche Miteinander von Dom-
gemeinde und Domstift sowie der anderen mit
dem Dom verbundenen Einrichtungen weiter-
entwickelt,

- das evangelische Profil der Gemeinde fordert,

- Kontakte zu anderen Religionsgemeinschaften
und in das offentliche Leben der Stadt Bran-
denburg an der Havel pflegt und ausbaut,

- die Zusammenarbeit der Innenstadtgemeinden
der Stadt Brandenburg an der Havel intensiviert
und offen ist fiir die Zusammenarbeit mit den
dortigen Kolleginnen und Kollegen,

- der Kirche fern stehende Menschen offen und
freundlich einladt,

- aufgeschlossen fiir neue Formen des christli-
chen Lebens ist.

Die Kirchenmusik hat in der Gemeinde einen ho-
hen Stellenwert. Am Dom zu Brandenburg ist
hauptamtlich ein A-Kantor beschéftigt. Eine ge-
ringfiigig angestellte Gemeindesekretirin hilft in
der Verwaltung und Organisation im Gemeinde-
biiro. Eine Gemeindepiddagogin gestaltet die Ar-
beit mit Kindern. Die Finanzverwaltung und der
Besuchsdienst werden ehrenamtlich versehen.

Der Domgemeinde ist sehr daran gelegen, dass die
Pfarrerin oder der Pfarrer vor Ort die gerdumige
Dienstwohnung (220 m? inkl. Amtszimmer) im
Gemeindehaus mit Garten auf der Dominsel be-
wohnt.

In der Stadt Brandenburg an der Havel gibt es
samtliche Schultypen, eine Fachhochschule, ein
Theater und vier Kliniken.

Weitere Auskiinfte erteilen der Vorsitzende des
Gemeindekirchenrats Detlev Delfs, E-Mail: dd@
detlev-delfs.de, und Superintendent S.-Thomas
Wisch, E-Mail: suptur.lehnin@ekmb.de, Telefon:
03382/291.

Bewerbungen werden bis zum 31. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstrafle
69/70, 10249 Berlin.

. Die 1. Pfarrstelle der Kirchengemeinden des
Pfarrsprengels Liibbenau und Umland, Evan-
gelischer Kirchenkreis Niederlausitz, ist ab so-
fort mit 100 % Dienstumfang durch das Konsisto-
rium zu besetzen.

Der Pfarrsprengel Liibbenau und Umland liegt im
Landkreis Oberspreewald-Lausitz im Siiden Bran-
denburgs. Er besteht aus den Kirchengemeinden
Grof} Liibbenau, Kittlitz, Liibbenau, Liibbenau-
Neustadt und Zerkwitz mit insgesamt 2.600 Ge-
meindegliedern und sechs Predigtstellen.
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Der Dienstsitz liegt in der Kirchengemeinde Liib-
benau. Der Seelsorgebereich der Pfarrstelle um-
fasst die Kirchengemeinden Grof3 Liibbenau und
Liibbenau. Zwischen den beiden Pfarrstelleninha-
bern im Pfarrsprengel erfolgt nach Absprache eine
aufgabenorientierte Arbeitsteilung.

Die Kirchengemeinden arbeiten zunehmend enger
zusammen. Fiir das Jahr 2019 ist ein gemeinsamer
Gemeindekirchenrat geplant. Die groBe Kita der
Kirchengemeinde Liibbenau ist ein wichtiger Teil
der Gemeindearbeit. Jedes Jahr besuchen viele
Touristen den Spreewald und die Stadt Liibbenau.

Die Kirchengemeinden wiinschen sich eine Pfar-
rerin oder einen Pfarrer bzw. eine ordinierte Ge-
meindepddagogin oder einen ordinierten Gemein-
depddagogen, die oder der

- partnerschaftlich im Team mit den haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeitenden zusammenar-
beitet,

- sich an den konzeptionellen Uberlegungen fiir
Kirche in der Region beteiligt,

- frohliche und lebendige Gottesdienste feiert,
- offen auf Menschen zugeht,

- die Bediirfnisse von Menschen, die im Spree-
wald Urlaub machen, im Blick hat,

- die Triageraufgaben fiir den evangelischen Kin-
dergarten (125 Kinder) wahrnimmt,

- mit eigenem Kraftfahrzeug alle Orte im Pfarr-
sprengel erreichen kann.

Die Kirchengemeinden bieten

- engagierte ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sowie ein kompetentes berufliches
Mitarbeiterteam. Dazu gehdren ein weiterer
Pfarrer, eine Kirchenmusikerin (90 %), eine
Gemeindepddagogin (60 %), eine Verwal-
tungsmitarbeiterin (geringfligige Anstellung)
und die Mitarbeiterinnen der Kita,

- eine gemeinsame Arbeit mit Konfirmandinnen
und Konfirmanden und Jugendlichen,

- eine gerdumige Dienstwohnung im Pfarrhaus
der Kirchengemeinde Liibbenau.

In der Kleinstadt Liibbenau (16.000 Einwohner)
mit ihrer stidtischen Infrastruktur sind alle Schul-
typen vorhanden. Es gibt eine stiindliche Bahnan-
bindung nach Berlin und Cottbus. Die reizvolle
Landschaft des Spreewalds beginnt nur wenige
Meter von der Pfarrdienstwohnung entfernt.

Weitere Auskiinfte erteilen Pfarrer Andreas Dohle,
Telefon: 03542/404218, sowie Superintendent
Thomas Kohler, Telefon: 03546/3122.

Bewerbungen werden bis zum 17. Oktober 2016
erbeten an das Konsistorium, Georgenkirchstralie
69/70, 10249 Berlin.
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Ausschreibung einer
Kirchenmusikstelle

Im Evangelischen Kirchenkreis Schlesische Ober-
lausitz ist zum 1. Oktober 2016 eine KM 1-Kirchen-
musikstelle mit 73 % Dienstumfang in Anstellungs-
tragerschaft des Evangelischen Kirchenkreises Schle-
sische Oberlausitz zu besetzen. Die zukiinftige Stel-
leninhaberin bzw. der zukiinftige Stelleninhaber wird
Aufgaben im Evangelischen Kirchenkreis Schlesische
Oberlausitz sowie in der Evangelischen Kirchenge-
meinde Niesky wahrnehmen.

Aufgaben im Kirchenkreis (40 %):

- Erteilung von Orgel- und Chorleitungsunterricht in
den Gemeinden des Kirchenkreises und Gewin-
nung kirchenmusikalischer Nachwuchskréfte,

- Vertretung in Chorproben in den Gemeinden,

- gottesdienstliches Orgelspiel in verschiedenen Ge-
meinden ca. einmal pro Monat,

- Leitung und Ausbau eines libergemeindlichen Kin-
derchors,

- Unterstilitzung der Kreiskantorin bei kirchenmusi-
kalischer Projektarbeit,

- Mitarbeit bei der Umsetzung des Kirchenmusik-
konzepts des Kirchenkreises sowie

- kollegiale Zusammenarbeit mit der Kreiskantorin
und zwei weiteren im Kirchenkreis als Regional-
kantoren angestellten Kirchenmusikern.

Aufgaben in der Kirchengemeinde Niesky (33 %):

- Leitung des Kirchenchors,

- Leitung der drei Instrumentalgruppen (Bléser, Gi-
tarren, Floten) im Wechsel sowie

- gottesdienstliches Orgelspiel in der Christuskirche
an zwei bis drei Sonntagen im Monat.

Die Christuskirche verfiigt iiber eine Orgel von Gustav
Heinze aus Sorau von 1930 mit zwei Manualen und
Pedal, 26 Registern sowie pneumatische Traktur. Im
Gemeindehaus stehen fiir die Probenarbeit ein Klavier
und ein Stagepiano zur Verfligung.

Die genaue Festlegung der Arbeitsaufgaben erfolgt in
Absprache mit der gewihlten Bewerberin oder dem
gewihlten Bewerber bei Dienstantritt auf der Grund-
lage der in der Landeskirche geltenden Richtlinien zur
Berechnung des Beschéftigungsumfangs von Kir-
chenmusikerinnen und Kirchenmusikern auf A- oder
B-Stellen. Die Vergiitung erfolgt gemil Tarifvertrag
der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schle-
sische Oberlausitz (TV-EKBO).

Voraussetzungen fiir die Anstellung sind:

- B-Examen Kirchenmusik oder Bachelor-Ab-
schluss Kirchenmusik oder hoéherwertiger Kir-
chenmusikabschluss,

- Erfahrung in der Chorleitung,
- Fiihrerschein sowie
- Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche.

Die Kirchenmusikerin, die bislang mit der Wahrung
kirchenmusikalischer Aufgaben in Niesky betraut ist,
wird sich bewerben.

Bewerbungen werden bis zum 25. September 2016
erbeten an die Evangelische Superintendentur, Bautz-
ner Straf3e 21, 02906 Niesky.

Weitere Auskiinfte erteilen Kreiskantorin Ulrike
Scheytt, Telefon: 03581/876662, E-Mail: scheytt.sol
@kkvsol.net, sowie Superintendent Dr. Thomas Kop-
pehl, Telefon: 03588/259141, E-Mail: sup.sol@
kkvsol.net.

Ausschreibung der Stelle der oder des
Beauftragten fiir Evangelischen
Religionsunterricht im Bezirk Pankow

In der Arbeitsstelle fiir Evangelischen Religionsun-
terricht im Bezirk Pankow ist die Stelle der oder des
Beauftragten fiir Evangelischen Religionsunterricht
ab 1. Februar 2017 fiir die Dauer von zehn Jahren zu
besetzen.

Religionslehrkréfte, Pfarrerinnen und Pfarrer sowie
Gemeindepddagoginnen und Gemeindepddagogen
mit Lehrbefahigung fiir das Fach Evangelische Reli-
gionslehre und mit schulischer Erfahrung kénnen sich
bewerben.

Die Beauftragten leiten die Arbeitsstellen fiir Evan-
gelischen Religionsunterricht. Zu ihren Aufgaben ge-
horen die Dienstaufsicht iiber die Religionslehrkrifte
und die regionale Fachaufsicht {iber den Evangeli-
schen Religionsunterricht, die Durchfiihrung von
Konventen, die fachliche Beratung und Unterstiitzung
der Religionslehrkréfte und die Forderung der Zusam-
menarbeit mit anderen kirchlichen Einrichtungen. Sie
vertreten die Belange des Religionsunterrichts gegen-
iiber den regionalen kirchlichen und staatlichen Stel-
len.

Die Erteilung von Religionsunterricht ist Bestandteil
des Dienstes der Beauftragten.

Die Vergiitung bzw. Besoldung erfolgt gemi3 Ent-
geltgruppe 13 TV-EKBO oder geméill Pfarrbesol-
dungsordnung.

Weitere Auskiinfte erteilt OKR Dr. D. Altmannsper-
ger, Telefon: 030/24344-344, E-Mail: d.altmannsper-
ger@ekbo.de.

Bewerbungen werden innerhalb von vier Wochen
nach Erscheinen des Amtsblatts erbeten an die Abtei-
lung 5 des Konsistoriums der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz, z. Hd.
Herrn OKR Dr. F. Kraft, Georgenkirchstral3e 69/70,
10249 Berlin.



Stellenangebote

Die Evangelische Kirche in Deutschland hat um Ver-
offentlichung der nachstehenden Stellenangebote ge-
beten:

1.

Im Studienzentrum der EKD fiir Genderfragen
in Kirche und Theologie mit Dienstsitz in Han-
nover sind zum néchstmdglichen Termin 2 Stellen
mit einem Gesamtstellenumfang von 150 %

fiir die Studienleitungen in den Bereichen
systematische und biblische Theologie
Kirchengeschichte, praktische Theologie
und Organisationsentwicklung

zu besetzen.

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in
ihr zusammengeschlossenen 20 Landeskirchen
und vertritt die Anliegen der evangelischen Kirche
in Staat und Gesellschaft. Aufgabe des Studien-
zentrums ist es, die Integration von Genderper-
spektiven in das kirchliche Leitungshandeln zu un-
terstiitzen und sie fiir die Entwicklung der Organi-
sation Kirche fruchtbar zu machen.

Aufgaben der Studienleitungen:

- die Wahrnehmung und Auswertung gender-
relevanter Forschungsansitze aus verschiede-
nen Fach- und Forschungsgebieten wissen-
schaftlicher Theologie und Sozialwissenschaft
und ihre Reflexion und Aufbereitung fiir die
kirchliche Praxis

- die Auswertung kirchlicher Erfahrungen und
Praxisbeispiele sowie genderrelevanter Model-
le der Organisationsentwicklung

- die Initiierung, Durchfithrung bzw. Begleitung
von Studien und Projekten sowie das Verfassen
von Expertisen

- den Transfer der Ergebnisse in kirchenleitende
Gremien

- die Arbeit und die Vernetzung in verfasst-
kirchliche Strukturen

Thr Profil:

- Studium der evangelischen Theologie (1. und
2. Examen)

- nachgewiesene theologisch-wissenschaftliche
Kompetenz in mindestens einem der genannten
Bereiche

- vertiefte Kenntnisse gender- oder diversity-
theoretischer Ansétze

- analytische und konzeptionelle Begabung

- Kenntnisse der Organisation Kirche und aktu-
eller innerkirchlicher Diskurse

- Teamfihigkeit, Uberzeugungskraft und Kom-
munikationsfahigkeit

- mdglichst ein Dienstverhiltnis zu einer Glied-
kirche der EKD

Wir bieten:

- ein Kirchenbeamtenverhéltnis auf Zeit fiir zu-
néchst 6 Jahre
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es wird eine Besoldung — je nach Erfiillung der
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen — bis zur
Besoldungsgruppe A 14 BVG-EKD gezahlt

- eine befristete Anstellung auf 2 Jahre mit einem
Entgelt nach Entgeltgruppe 14 der Dienstver-
tragsordnung der EKD (entspricht TVoD
Bund) ist ebenfalls moglich

- eine interessante, vielseitige und kreative Ta-
tigkeit mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten

- die Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Ak-
teuren und Akteurinnen, Gremien und Gruppen

- ein ,berufundfamilie“-zertifiziertes Arbeits-
umfeld

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifika-
tion bevorzugt beriicksichtigt.

Fiir weitere Informationen stehen Thnen Frau Dr.
Bergmann (Tel.: 0511/2797-441) und Frau Hus-
mann-Miiller (Tel.: 0511/2796-309) zur Verfii-

gung.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Email bis zum
22. September 2016 unter Angabe des gewiinsch-
ten Arbeitszeitumfangs an die:

Evangelische Kirche in Deutschland
Personalreferat

Herrenhéuser Strafie 12

30419 Hannover
Bewerbungen@ekd.de

. Im Kirchenamt der Evangelischen Kirche in

Deutschland ist ab dem 15. Februar 2017 in der
Bildungsabteilung die Vollzeitstelle

einer theologischen Referentin/
eines theologischen Referenten
(Referat fiir Hochschulwesen und
theologisch-kirchliche Ausbildung)

zu besetzen.

Die EKD koordiniert die Zusammenarbeit der in
thr zusammengeschlossenen 20 Landeskirchen
und vertritt die Anliegen der evangelischen Kirche
in Staat und Gesellschaft. Die Bildungsabteilung
koordiniert und gestaltet auf bundesweiter Ebene
alle Felder der Bildung und Ausbildung im Raum
der Evangelischen Kirche in Deutschland mit ihren
20 Gliedkirchen.

Stellenprofil:

- konzeptionelle Weiterentwicklung der Aus-
und Fortbildung von Pfarrerinnen und Pfarrern

- Geschiéftsfithrung der dem Referat zugeordne-
ten Gremien

- Zusammenarbeit mit dem Ev.-theol. Fakulti-
tentag und den Rektoraten Ev. Hochschulen

- Koordination und konzeptionelle Entwicklung
von Initiativen zur Prisenz der evangelischen
Kirche an der Hochschule

- Begleitung von Projekten (gegenwértig Nach-
wuchsgewinnung)
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- Koordinationsaufgaben im Bereich der Ausbil-
dung gemeindepiddagogischer und diakoni-
scher Dienste

Ihr Profil:

Sie

- sind ordinierte/r Theologe/Theologin mit Be-
rufspraxis im Pfarrdienst oder mit Leitungser-
fahrung und befinden sich in einem laufenden

Pfarrdienstverhiltnis zu einer Gliedkirche der
EKD.

- verfiigen liber aktuelle Kenntnisse in der wis-
senschaftlichen Theologie (nach Mdglichkeit
ausgewiesen durch eine wissenschaftliche
Qualifikationsarbeit).

- haben Erfahrungen in der Verantwortung fiir
Hochschule und/oder kirchliche Bildungsar-
beit.

- konnen Expertise in hochschul- und wissen-
schaftspolitischen Angelegenheiten einbrin-
gen.

- besitzen die Fihigkeit, vor dem Hintergrund
staatskirchenrechtlicher Zusammenhéinge wis-
senschaftliche und gesamtkirchliche Anliegen
kompetent reflektieren und koordinieren zu
konnen.

- verfiigen uiber sehr gute Ausdrucksfahigkeiten
in Wort und Schrift.

- sind teamfdhig und bereit zur Verantwortungs-
iibernahme bei aktuell auf die Bildungsabtei-
lung zukommenden Aufgaben.

- bringen die Bereitschaft zu Dienstreisen mit.

Wir bieten:

- eine interessante, vielseitige und verantwor-
tungsvolle Aufgabe in einem komplexen Ar-
beitsfeld.

- ein Kirchenbeamtenverhiltnis auf Zeit fiir die
Dauer von zunichst sechs Jahren.

- jenach Erfiillung der laufbahnrechtlichen Vor-
aussetzungen - liber die bisherige Besoldungs-
gruppe hinaus - eine widerrufliche, nicht ruhe-
gehaltfihige Zulage bis zur Besoldungsgruppe
A 15 BVG-EKD.

Die EKD ist bestrebt, den Anteil von Frauen im
hoéheren Dienst zu erh6hen. Deshalb freuen wir uns
besonders iiber die Bewerbung von Frauen.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriick-
sichtigt.

Fiir Fragen steht Ihnen die Leiterin der Bildungs-
abteilung, OKRin Dr. Birgit Sendler-Koschel (Tel.
0511/ 27 96-243) gern zur Verfligung.

Ihre aussagekriftige Bewerbung richten Sie bitte
per Email bis zum 30. September 2016 an die

Evangelische Kirche in Deutschland
Personalreferat

Herrenhéuser Stral3e 12

30419 Hannover
Bewerbungen@ekd.de

IV. Personalnachrichten

Die Inhalte des Abschnitts ,Personalnachrichten® sind im Internet nicht einsehbar.
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